Codigo de Conduta do Fornecedor da World Vision
Ultima atualizacio em setembro de 2022
Versio 3.0

A World Vision International (WVI) esta fortemente comprometida em observar os mais altos padroes
éticos e morais em todas as suas atividades de compras. Este Cddigo de Conduta fornece um conjunto de
principios e comportamentos em nossa conduta didria de negocios, garantindo que as compras, a ética e
as boas praticas comerciais internacionalmente reconhecidas sejam seguidas. Para garantir que a World
Vision/VisionFund e cada uma de suas entidades afiliadas (WV/VF) estejam em conformidade com os
doadores, vamos aderir aos requisitos de aquisicio de doadores, quando aplicavel. Portanto, a WV/VF
espera que seus fornecedores, contratados e seus subcontratados assinem o Coédigo de Conduta,
reconhecendo a concordancia em cumprir os principios aqui contidos.

A WVI/VF espera que seus fornecedores:

I) Esforcem-se para melhorar a relagao custo-beneficio —
a) Procurem ativamente demonstrar e melhorar os resultados, bem como reduzir os custos
durante a vigéncia do Contrato e/ou Pedidos de Compra.
b) Precifiqguem de forma adequada e honesta para refletir os requisitos e riscos.

2) Atuem com Profissionalismo e Integridade —

a) Sejam honestos e realistas sobre a capacidade e habilidade ao licitar.

b) A World Vision espera que seus fornecedores incentivem e trabalhem com seus préprios
fornecedores e subcontratados para garantir que eles se esforcem para atender aos principios
deste Cédigo de Conduta e sejam capazes de demonstrar isso como, se e quando necessario.

c) Ajam de maneira a apoiar o desenvolvimento de uma relagao comercial, profissional e ética
com a WV/VF.

d) Demonstrem compromisso claro e ativo com a Responsabilidade Social Corporativa.

3) Sejam responsaveis —
a) Apliquem estruturas de precificagdo que alinhem os pagamentos aos resultados e reflitam um
compartilhamento mais equilibrado do risco de desempenho.
b) Esperem ser responsabilizados por resultados inesperados e aceitem a responsabilidade por
suas funcoes, incluindo serem honestos quando as coisas derem errado para que as licoes
possam ser aprendidas.

4) Alinhem-se com a WV/VF —
a) Estejam dispostos a operar em todos os escritorios da WV/VF, inclusive em areas frageis e
afetadas por conflitos.
b) Compartilhem e transfiram inovacao e conhecimento das melhores praticas para maximizar o
impacto geral do desenvolvimento.

5) Concordem em evitar qualquer Conflito de Interesses —
Fornecedor ou Empreiteiro confirma(m) que nao tem(tém) nenhum relacionamento, afiliagio
comercial, envolvimento, associagao, posicao, interesse financeiro e nao receberam nenhum presente,
empréstimo nem se envolveram em qualquer outra transagao que exija divulgagiao sob a Politica de
Conflito de Interesses da World Vision ou VisionFund.

6) Observem as Convengoes Internacionais do Trabalho e as leis trabalhistas aplicaveis.
7) Tenham uma Politica Ambiental forte —

a) A WV/VF espera que seus fornecedores tenham uma politica ambiental eficaz e cumpram a
legislagao e os regulamentos existentes para proteger o meio ambiente.
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Declaracdo de Reconhecimento do Cédigo de Conduta do Fornecedor da WV

A minha assinatura abaixo confirma que eu/nés/fornecedor, li, compreendi e concordei plenamente com
os principios do Cédigo de Conduta do Fornecedor da World Vision estabelecidos acima, conforme
aplicavel. Entendo que qualquer agao inconsistente com este Codigo de Conduta do Fornecedor pode
resultar no término do relacionamento comercial com a World Vision.

Nome em letra de forma e Cargo do Assinatura
Representante do Fornecedor

Nome da Empresa/Fornecedor Data
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