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Mensaje del Presidente de la Junta Directiva y

Directora Nacional

Mos sentimos satisfechos de presentar a ustedes un informe de
los principales resultados obtenidos correspondiente al Ao Fiscal
2014, mediante las diversas intervenciones que realizamos basados
en el ciclo de vida de la nifiez y adolescencia.

Estamos orgullosos de celebrar nuestro 40 Aniversario de trabajo
en El Salvador. En estos anos, hemos expandido y diversificado
nuestras areas de intervencién y contribuido con una sociedad
mas justa para la nifez y adolescencia, en conjunto con una amplia
base comunitaria.

En un contexto como el nuestro, donde contamos con una pobla-
cién joven- cerca del 56.2%-, la cual se ve afectada por diversas
condiciones sociales y econdmicas, World Vision estd comprome-
tida con las comunidades y coordinando con las Organizaciones
Gubernamentales, Mo Gubernamentales e Internacionales la bus-
queda de mejores oporwnidades que permitan garantizar una vida
digna a la ninez y adolescencia salvadorena.

Este afio 2014 acompanamos a 50,610 nifias, nifios, adolescentes y
jovenes quienes lograron participar activamente y generar un im-
pacto positivo en sus familias y comunidades.

En nombre de nuestra Organizacion, queremos agradecer a todas la:
personas que conforman la gran familia de World Vision, lideres y
liderezas a nivel local y nacional; donantes, patrocinadores; miembro:
de Junta Directiva y Asamblea General; Gobierno; Organismos
Internacionales y otros, quienes han demostrado lealtad, dedicacion,
esfuerzo; su invaluable apoyo para ejecutar nuestra estrategia que
nos lleva al logro de la causa por la cual luchamos dia a dia:"Una
Minez Protegida, Promotora de una Sociedad mas Justa y Segura™.

Las ninas y los ninos seguiran siendo el centro de nuestro esfuerzo y
continuaremos trabajando en los departamentos: San Vicente,
Usulutan, San Miguel, Morazin, Sonsonate, Ahuachapan y San Salvador
para contribuir a la transformacion de El Salvador y lograr la
plenitud de vida para la nifiez.

Muestro mayor enfoque es el bienestar y la proteccion de la ninez y
adolescencia tanto en las zonas rurales, semi urbanas y urbanas,
donde junto a sus familias y comunidades hacemos sinergia, logrando
un impacto evidente en su entorno, dejando asi un legado a las
generaciones.

Los invitamos a seguir trabajando con y para la ninez donde
promovamos una cultura de respeto basada en el cumplimiento
pleno de sus derechos y fortaleciendo las condiciones familiares para
que puedan asumir esa responsabilidad que les corresponde, asi
como incidiendo en las politicas publicas a favor de las nifas y nifios
de nuestra region.



Datos Generales Mapa de Violencia Social
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Nifiez, Adolescencia y Juventud Beneficiada
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Contexto Nacional

La tasa de asistencia escolar es de 31.6% del total de

78 de cada 100 nifos y jovenes viven en condicion poblacion _df 4 anos y mas .
de pobreza. y el 28.1% es extremadamente pobre. La escolaridad promedio es 7.7 grados para el drea
{fuente CEPAL). urbana y 3.6 para el area rural.

{Fuente DIGESTYC)

9.7% de la poblacion infantil (menores de 5 anos de * El 90% del territorio esta bajo riesgo de ser impac-

e Frin tado por desastres naturales, donde vive el 62% de
edad), sufre de desnutricion cronica.

‘&g  |apoblacion salvadorena.
E ’ P
oty {Fuente Banco Mundial)
- Poblacion Total 6.34 millones El Salvador se ubica entre los cuatro paises con tasas
- Del total el 52% tienen menos de 24 afos. mas altas de asesinatos del mundo.
- Esperanza de vida 72 afios. s - Tiene una tasa de homicidios de 41.2 por cada
{fuente DIGESTYC) 100,000 habitantes.

{Fuente Instituto Medicing Legal El Salvador)



WORLD VISION
EL SALVADOR

World Vision es una Organizacion Cristiana de
ayuda humanitaria, desarrollo y promocién de la
justicia, dedicada a trabajar con nifios, niias,
familias y comunidades para reducir la pnhraza e
injusticia. World Vision sirve a todas las personas,
sin distincion de raza, religion, grupo étnico o
genero.

World Vision fue fundada en 1950 por Bob Pierce, para
responder a las necesidades de miles de ninas y nifios
huérfanos a causa de la guerra en Corea. Actualmente, a
organizacion esta conformada por una confraternidad
mundial en alrededor de 100 paises en los cinco
continentes,

En El Salvador inicic en 1975 para crear cambios
duraderos en la vida de la nifiez, adolescencia, y juventud
que viven en condiciones de pobreza.

Actualmente, se ejecuta el trabajo a través de oficinas de
campo o “Programas” que permanecen en las
comunidades por un promedio de |0 a 15 anos. Esto con
el proposito de realizar acciones bajo un modelo de
desarrollo, basado en la comunidad, incrementando
capacidades y habilidades en nifas, ninos, adolescentes,
jovenes y sus familias para que cuando la organizacion haga
transicion fuera de la zona, ellos puedan ser
auto-sostenibles.

Muestros proyectos funcionan de acuerdo al ciclo de
vida de la nifez, ya que a medida que ellos y ellas
crecen asi van cambiando sus necesidades de
desarrollo y asimismo nuestra intervencion. Todo
esto es posible gracias a personas solidarias de
Estados Unidos, Canada, Corea, Taiwan y Japon,
quienes apoyan financieramente a la Organizacion.
También es importante el apoyo recibido a través de
proyectos especiales con organismos locales e
internacionales,

El respaldo comunitario de familias, organizaciones de
bases comunitarias, gobiernos y tomadores de
decision son clave para garantizar la transformacicn
sostenible de las comunidades salvadorenas.

Vision y Mision

Vision: "Nuestra Vision para cada nifia y nifio: Vida en
toda su Plenitud. Nuestra orocién para coda corazon, la
voluntad de hacer esto posible.”

Mision: Seguir a Jesucristo, nuestro Sefior y Salvador, tro-
bajando con los pobres y oprimidos para promover la
transformacion humana, buscar la justicia y testificar de
las buenas nuevas del Reino de Dios.

Presencia Global de World Vision.



Contribuir a mejorar las
practicas y conocimientos
de las familias sobre el cuida-
do de la ninez desde la pre-
concepcion hasta los prime-
ros tres anos para:

- El cuidado de la salud pro-
mowiendo la higiene y nutri-
cién; apoyo afectivo y espiri-
tual complementados con
paUtas para una crianza con
Lernura

- Desarrollo psicomotor,

fisico ¥ emocional.

RESULTADOS

Mifiez con acoeso a la educa-
C pre-escolar que les permi-
ta un desarroflo integral a

traves del fortmlecimiento de
destrezas y habilidades cogniti-
vas, moLoras, sociales y

tuales, asi habilitindonos para
el primer grad
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Minez que recibe refuerzo
escolar, en el area de mace-
maticas y lenguaje, asi como
libre expresion, artes, cultura
y depories para
desarrellar competencias
démicas y habilidades
la wida con un sentido
lores y espiritualidad
prometidos con la ciu-
dadania.
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DESARROLLO
ECONOMICO
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Adolescentes y Jovenes con
destrezas para la toma de
decisiones individuales y co-
lectivas, capacitados para
construir su plan de desarro-
llo de vida, basados en valo-
res cristianos; y ser agentes
ambio en sus comunida-
des. Dandoles herramientas

para acceder a m
portunidades econ
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IMPACTO EN LA NINEZ

CICLO DEVIDA

Muestros proyectos o "Buenas Pricticas” funcionan de acuerdo al Ciclo de Vida de la Nifiez, ya que a medida
que ellos y ellas crecen, asi van cambiando sus necesidades de desarrollo y asimismo nuestra intervencion.

Circulo de Buena
Salud y Nutricion

- "'\.i"'."‘-’ r.{:‘_

Centro de Desarrollo
Integral Comunitario

‘{3 NEA

Club Infantil
Comunitario
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Club de Adolescentes
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Los nifios reciben educa-
cian pre-escolar; desarro-
llan habilidades cognitivas,
motoras, seciales y espiri-
tuales con el propasito de
prepararlos para el primer
grade,

Las necesidades y vulnerabi-
lidades de la primera infan-
cia y embarazo temprano
son abordadas a traves de la
educacion en salud para la
mejora de la nutricion de la
ninez.
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Los nifios reciben refuerzo en
matematicas y en lenguaje;
aprenden scbre la libre expre-
sion en arte, cultura y depor-
tes con el proposito de desa-
rrallar competencias academi-
cas, ¥ habilidades para la vida
lo que incluye valores y espiri-
tualidad por el bien de la ciu-
dadania compdometida.

]

Los adolescentes y los jovenes
son capaces de tomar decisiones
individuales o colectivas; estan
capacitados para desarrollar un
plan de vida, el cual esti basado
en valores cristianos; son agen-
tes de cambio en sus comunida-
des; y pueden tener acceso a
mejores oportunidades econd-
micas mediante la capacitacion
en desarmllu_:zmnamim.
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IMPACTO

IMPACTO

YOLUNTARIOS
COMUNITARIOS

YOLUNTARIOS
COMUNITARIOS

YOLUNTARIOS
COMUNITARIOS

YOLUNTARIOS
COMUNITARIOS
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El Salvador tiene la tasa mas alta de nifios asesina-
dos en el mundo. Soyapango es uno de los munici-
pios mas grandes con una poblacion de 500,000 y
clasificado como el segundo municipio mas violento
en el pais. De acuerdo a fuentes, 7 de 10 familias
tienen un miembro de su familia invelucrado en
pandillas.

World Vision ha iniciado su primer Programa de Desarrollo de
Area en la zona urbana, con el propésito de trabajar con la alta
concentracion de nifios y jovenes que viven en el municipio de
Soyapango (Colonias Los jmgr_-les ¥ 3an |ose) desarrollando, a
través de los Centros Infantiles Comunitarios, una cultura de
paz que permita contribuir a la prevencion de la violencia y cre-
cimiento de pandillas en esta area metropolitana del pais, la cual
estd ubicada en el segundo lugar de los municipios mas violen-

tos de El Salvador.

LOGROS

Elaboracion del Disefio del Programa Urbano para el primer
ciclo de vida, el cual fue construide desde lo local con volun-
tarias, voluntarios, ninos y ninas, y socios locales de forma par-
ticipativa, con el fin de sentar las bases necesarias para que las
personas se apropien de las acciones de desarrollo a imple-
mentarse lo cual contribuye a la sostenibilidad del bienestar
de la nifez.

RECUPERACION DE DOS CANCHAS DE FUTBOL

‘I n["] Nifios y Nifias fueron beneficiados
! directamente

11,5["] Indirectamente

15!['["] Adultos Indirectamente

Lanzamiento de Estudio:
“Factores de riesgo del parto prematuro en la Red
Hospitalaria Nacional, 2013.”

=
IMPACTO

Minas, Mifios Adolescentes y |ovenes tienen la
oportunidad de adquirir cenocimientos scbre
valores cristianos, cultura de paz y habilidades

que le permiten relacionarse respetuocsa y posi-
tivamente con sus semejantes.

Adolescentes y Jovenes adquiriercn conoci-
mientos sobre el uso de equipo para serigrafia
y elaboracion de estampadeos en tela. También
participan en grupos de arte y musica como
medida para aprovechar el tiempo libre de una
forma positiva,

VOLUNTARIOS
COMUNITARIOS

950,000

o Saintiy, 1 it jur e PO
ATV P T PR (RO

En 2014 World Vision gand el premio “Caoba a la Educacién”
por US $50,000 que fue otorgado por la Fundacien Cacba a
traves de |a Fundacion Gloria de Kriete en el marco del
concurso “Ayudando a quienes ayudan” Los fondos serin
utilizados para crear mas clubes infantiles comunitarios en

Soyapango.

257 RN 1 5
IMPACTANDO A 450
NINOS Y NINAS

PUBLICACIONES DE IMPACTO

Lanzamiento de Estudio:
“Nifiez Migrante”




ENTORNOS SALUDABLES Y SEGUROS
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IN\'ERSIDN CONMNYENIOS sy

ASUNTOS HUMANITARIOS Y EMERGENCIAS ATENDIDAS  $1500/100 6

EMERGENCIAS

- Iglesia Adventista
- ADRA,
- Programa Mundial de Alimentos

Minez Migrante no acompanada

$830,000

La clave en cada emergencia es la
preparacién, por ello los Comités

- Proyecto Esfera
- Cuerpo de Bomberos

PERSONAS
IMPACTADAS

de preparocién de desostres,
primeros ouxilios, ayuda de
emergencia, creacion de resiliencia
humana y simulocros.

Afectacion por Sequia  $336,000

Erupcion Volcan Chaparrastique

$84.100
VOLUNTARIOS . 4900

4,500 Javenes de Iglesia Adventista,
400 jovenes de Exploradores del Rey ( Asambleas'de Dios)

3
Locales son capacitados en planes e Afectacién por Roya $250,000

HABITAT, AGUA Y SANEAMIENTO

32
$268,000
4,000

COMPROMISO CRISTIANO

Influir en las iglesias y fortalecer sus capacidades a fin de cumplir su misién integral con el objetive de
desarrollar un mayor senfido de los valores espirituales y morales para el bienestar y proteccion de la nifiez.

48 .300 mrezy juvenTup

Promoviendo valores: 4 CO NVE N I O'S
Festivales de familias giras por la paz 4 5 2 lGLESlAS

2 0 Ellsnf;cl_"?jnn BiBILICA I _? 5 IEE&I;?:LE

2 I 2 NINEZY JUVENTUD
§ PARTICIPANTE 8 -0 0 0 Nlﬂ EZY ]U\\'ENTUD

3 0 VOLUNTARIOS Formados en Talleres de valores.
COMUNITARIOS




NUESTRA REALIDAD v
EN EL SALVADOR

43.7% DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES
VIVEN EN CONDICIONES DE POBREZA

| uguemsmere, nGge
WorldVisionSY



PROTECCION DE LA NINEZ

“Son todas las formas de prevenir y atender cualquier tipo de

perjuicio o abuso fisico o mental; descuido o negligencia; malos
tratos o explotacion; incluido el abuso sexual™. Esto basado en el
articulo |9 de la Convencién de los Derechos del Nifio

INCIDENCIA LOCAL INCIDENCIA NACIONAL

== 2() CONSEJOS MUNICIPALES* == Coordinacion con |12 instituciones gubernamentales a
f; de | ion de la Nin

= 240ADOLESCENTES PARTICIPANTES bt A

mm 2(0COMITES INTERSECTORIALES* = Participacién de World Vision representando a la sociedad

= 200 ACTORES LOCALES civil en el Consejo Directivo del CONMNA. Asimismo,
coordinacion para el diseno e implementacion de los

reglamentos de los Comites Locales de derechos.

*Ambos mecanismos monitoreando 8 politicas
en 20 municipios.

I Finalmente, aproximadamente 25,000 NINA] se veran I "Mi realidad, Mi propuesta de cambio,” fue el
impactados a través de la aprobacién de las politicas titulo del 2o Congreso nacional donde participaron 385
municipales de proteccion de ninez en los municipios de Adolescentes y |dvenes. Espacio donde realizaron un
San Francisco Menendez, Caluco, Guatajiagua, Ciudad balance del cumplimiento de sus derechos humanos y
Barrios, Tepetitin y Santa Elena, que se realizaron con han elaborado un documento de consulta que plantea
intervenciones del proyecto ejecutado en conjunto con soluciones de raiz a las problematicas que enfrenta
Plan Internacional constituyendo la base de sus acciones de incidencia
‘Construyendo un Sistema de Derechos para la politica.

Nifiez y Adolescencia, financiado por la Union Europea.
El proyecto también contempld capacitacion a |50

aplicadores de justicia de las instituciones.
10,684 165,732
NINEZ, ADOLESCENCIA

PERSONAS Y JUVENTUD
MOVILIZADAS IMPACTADOS

Comités intersectoriales Consejos municipales de MMA)
Estan integrados por Organizaciones Gubernamentales y Mo Gubernamentales Son estructuras integradas por nifias nifos adolescentes y jovenes que participan en
U prodmiuesen el l:umplirnivnnm die bos derechas de la néfiez }r:dulc::rrbﬂi: ¥ procesos de construccion de chsdadania ¥ la incidencia en p-ull'tkz: pt.'lhlins a nivel local

acciones de proteccitn a nivel local,



Walmart “Mujeres 360" Proyecto
Bi-Nacional ( Honduras y El Salvador )

Busca establecer y reforzar los sistemas en las fibricas que contri-
buyen al desarrollo de las capacidades de las mujeres a nivel labo-
ral y personal con un enfoque integral que beneficia a los partici-
pantes, sus familias y los empresarios.El programa capacita a muje-
res ¥y hombres en habilidades de comunicacion, higiene, salud

sexual y reproductiva, autoestima, liderazgo en el trabajo y género.

Resultados

* | 5 Fabricas participaron

= 209 Mentores entrenados

* 1,519 Personas impactadas por las capacitaciones

= 60 Personas impactadas en capacitaciones avanzadas.

Walmart “Mujeres con Futuro”

Mujeres con Futuro es un programa de Responsabilidad Social
Empresarial que propicia el fortalecimiento de micro y peque-
fias empresas a través del empoderamiento de la mujer. Su ob-
jetivo es integrar y mejorar la produccion y productividad,
aprovechando las capacidades, destrezas y conocimiento que
las empleadas adquieren en el programa.

Resultados

* 53 Mujeres desarrollaron habilidades para los negocios

= 4 Programas de Gobierno apoyando a las mujeres con Asis-
tencia Técnica

* & Grupos legalizados

= & Ferias de Negocio

* | Grupo de mujeres comercializando sus productos con
Walmart

= %20 incremento de ingresos de las emprendedoras.
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Banco Interamericano de Desarrollo
Proyecto ‘““Entrelazos”

Con el proposito contribuir a la reduccidn de la pobreza a traves
de la generacion de oportunidades de ingresos en Honduras, Gua-
temala, El Salvador, Micaragua y Costa Rica; este proyecto confor-
ma grupos de autoayuda para desarrollar sus capacidades empre-
sariales usando el modelo de Hand-in-Hand y la experiencia de
WorldVision en Centroameérica.

Resultados:

= 2400 personas capacitadas en emprendurismo y asociatividad
* |38 Grupos conformados de Autoayuda

* 900 Personas con acceso a microcréditos

= 450 personas con asesoria técnica especializada en
agroproduccion

+ 100 personas participando en encadenamientos de mercados.

SOCIOS Y ALIANZAS

12

GOBIERNO| 2

EMPRESAS | 3
MEDIOS DE

26 COMUNICACION

COOPERACION

INTERNACIONAL

ORGANIZACIONES
INSTITUCIONESY REDES



I > OSICIONAMIENTO NACIONAL
PROYECTOS ESPECIALES

EFICIENCIA EN INVERSION
Adicional a la programacion operativa, se gestionan recursos INCREMEMTO DE SEGUIDORES EM REDES SOCIALES

para el financiamiento de proyectos que contribuyen a alguna

problemitica identificada dentro o fuera del drea de cobertura AFI3 D 1494
de un programa de desarrollo.VWorld Vision ha acumulado una
importante experiencia en la implementacion de este tipo de AF14 I— 2983
proyectos aprovechando la presencia territorial, las buenas
practicas probadas y desarrolladas y la puesta en marcha de in- gg /
novaciones en beneficio de la ninez y las comunidades I N C R E M E N TO D E n [l
AF13 I 1390
AF |4 I 1860

TOTAL $522,651

3 Pautas gratuitas
en medios de comunicacion

_ o Prensa escrita
lI 0 Radio 9 Television ] 7 y Medios digitales

Donaones 51,828,711 Equivalente a

FONDOS 614873 w$6,544 e

CORPORATIVOS




1990 2000

En 1986 se atiende a victimas del terremorto del 10 de Oc- A partir del 2000, World Vision se enfatizé en la bus-
tubre. En la década de los 90's, se fortalecio el apoyo en la queda del cumplimiento de los derechos de la nifez y
generacion de ingresos y empleo con énfasis en el desarro- adolescencia a la participacion, proteccion, educacion y
llo comunitario a través de la capacitacion de lideres en di- desarrollo integral.
ferentes areas: Atencion primaria de salud, tecnologia agri- Actualmente, contamos con 2| Programas en 7 depar-
cola apropiada, construccion de viviendas, alfabetizacion, y tamentos del pais. Las oficinas que apoyan nuestra
oficios vocacionales. labor son: Canada, Estados Unidos, Japén, Corea y
Taiwan; beneficiando a 81,425 ninos, ninas, adolescen-
tes y jovenes.

S i
La atencién en Enmgmﬁas s uno de los pilares se ﬁmd el trabajo
humanitario El apoyo en Emergencias

compromiso de nuestro personal.

 Regional "Una Ninez Protegida, Promotora de una Sociedad mas Justa y Segura”, volviendola relevante al contexto de violencia
014,World Vision El Salvador cuenta con 344 profesionales que conforman un equipo multidisciplinario, con alta capacidad tecni-
ente con quienes sufren condiciones de vulnerabilidad; son personas colaborando a tiempo completo para llevar bienestar y

Ly tejiendo el sueno para construir un mejor pais.
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40 ANOS DE WORLD VISION

1975 1983

World Vision inicio sus operaciones en El Salvador en 1975, vein-  inicia sus primeros trabajos en centros educativos en Santa
ticinco anos después de haber sido fundada por Bob Pierce en Ana, Sonsonate y Chalatenango. En la década de los 70's a los
Portland, Oregon, Estados Unidos, como respuesta a las necesida-  80's (periodo de asistencialismo), se dedico prioritariamen-
des de las nifias y ninos huérfanos en la guerra de Corea. te a las dreas de salud y educacién otorgando becas de estudio,
El propasito inicial de World Vision era responder a necesidades utiles y uniformes escolares a MNinos y Minas de escasos recur-
de emergencias en dreas de crisis alrededor del mundo; principal-  sos; Posteriormente los programas ampliaron sus beneficios
mente, trabajando a través de iglesias nacionales y misiones exis- para proveer ropa medicina y alimentos. En 1983 se da un gran
tentes, a fin de que los fondos recibidos hicieran el mayor bien impulso a la organizacion en el trabajo de campo, se logra esta-
posible, donde se considerara que la necesidad era mayor-. blecer la unidad de Emergencia y Rehabilitacion para ayudar a

las familias desplazadas por la guerra civil.

2

Salud y Educacién fiseron temas prioritarios para World Vision,

En los dltimos anos World Vision El Salvador, retoma la Causa
que sufre el pais, particularmente contra la ninez. Al llegar al 2
ca y estratégica, con un alto grado de compromiso, principalm
transformacion a la nifez, adolescencia y juventud salvadoreii:
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Se recibio la visita de la Junta Directiva Internacional de VWorld
Vision, proceso que permitio mostrar el impacto de las inter-
venciones come oficina nacional, a través de una gira en campo y

reuniones con el equipo de liderazgo ejecutivo y la junta. La ofi-
cina salid muy bien evaluada con reconocimiento del presidente.

INNOVATIONS INSIGHTS

Un grupo de donantes mayores y de Fondos de Innovacion de
World Vision Estados Unidos visitaron el pais para conocer el
trabajo dirigido a la nifiez y adolescencia y conocer de cerca el
impacto del Proyecto de Fondos de Innovacion sobre Protec-
cién a la Mifez implementado en el municipio de Santa Elena,
Usulutan y la Campana For Every Child (FECC) en el drea de
Compromiso Cristiano.

LAKEWOOD CHURCH

Tuvimos la visita de una Iglesia de Estados Unidos, del estado de
Texas, quienes vinieron a conocer el trabajo de World Vision El

Salvador. Tuvieron un tiempo de convivencia con la ninez patro-
cinada e hicieron entrega de mochilas con implementos escola-
res a ninos de escuelas rurales.

50 HORAS DE HAMBRUNA
Siete adolescentes entre 13 y |7 afos fueron seleccionados a
traves del movimiento “30 Horas de Hambruna™, a traves del
cual se recaudan fondos en diversas partes de Estados Unidos.
Estos jovenes visitaron el pais junto para conocer las actividades
cotidianas de las comunidades. Experimentaron algunas cos-
tumbres y situaciones que nuestros nifos y nifas viven a diario,
con lo cual se llevaron muchas vivencias para compartir con
otros para motivarles a que también se unan a la causa de

World Vision.
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Contamos con la tercera visita de TN, nos visitaron para ver la

labor en campo y para apoyarnos en procesos de promocidn y
recaudacion de fondos.

SUCESOS INTERNACIONALES
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world Vision

Por los ninos

DE CADA 10 NINAS Y NINOS, 4 TRABAJAN
SIN POSEER LA EDAD PARA HACERLO.
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FINANZAS Y DONACIONES

........ 54,978,042
CAMADS, ----- 53,056,097
COREN ======= $1,591,23%

PATROCINIO DONACIONES | PROYECTOS
EN ESPECIE ESPECIALES
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Nos sentimos con mucho orgulle de contar con el apoyo solidario de corporaciones, organizaciones no gubernamentales, oficinas de gobierno,
medios de comunicacién y grupos voluntarios que contribuyeron durante este afio al logro de nuestros objetivos.

SOCIOSY ALIADOS

I. Unién Europea

2. Agencia de los Estados Unidos para el Desarrolle Internacional
(USAID)

3. Banco Interamericane de Desarrello (BID)

4. Fondo para la Infancia de las Naciones Unidas (UNICEF)
5. Walmart

6. KPMG

7. Convergys

8. Banco Davivienda

9. Procasur

10, Kimberly Clark

Il Jugueran

12.TIGO

3. Riceh

I4. Libreria Cervantes

| 5. Asociacién Trabajemos por la Paz

|6, Abruzzo, 5.4, de CM

I7. Fundacién Gloria de Kriete

18, United Cerebral Palsy (UCP)

|9, Institute Salvadoreno de Rehabilitacién Incegral (ISRI)
20. Microsoft

2|. Universidad Pedagogica

22. Universidad Evangélica

23. CONAMYPE/'CDMYPE. Ministerio de Economia

24, Organizacion de las Maciones Unidas para la Alimentacion y la Agri-
culra (FAC)

25. Programa Mundial de Alimentos (PMA)

IGLESIAS

. ELIM

2. Tabernaculo Biblico Bautista Amigos de |srael

3. Agencia Adventista de Desarrollo y Recursos Asistenciale -
ADRA

4. Concejo Episcopal Latinoamericano - CELAM

INSTITUCIONES GUBERNAMENTALES

8. Policia Macional Civil
9. Consejo Macional de Nifez y

|. Gobierno
2. Ministerio de Salud

3. Ministerio de Educacion Adaclescencia (COMNMA)
4. Ministeric de Agricultura y 10, Instituto Salvadorefio de
Ganaderia Minez y Adolescencia (ISMNA)

1. Procuraduria para la Defensa
de los Derechos Humanos.
(FDDH)

5. Viceministerio de Coopera-
cion para el Desarrollo

6. Secretaria de Inclusion Social
7. Alcaldias Municipales

ORGANIZACIONES SOCIAS

|. Bomberos de El Salvador

2. Plan El Salvador

3. Asociacion Trabajemos por la Paz
4. EDUCO [ Intervida

MEDIOS DE COMUNICACION

- Canal 10 - Pax Naticias

-Canal 12 - Periddico Equilibrium

- Canal 21 - Periddice Gate Encerrado
- Canal 27- Fore 27 - RadioyTV I7

- Canal 23 - Radio UPA

- Canal 33 - Radio YSKL

- Canal 63 - Radio Restauracién

- Corporacién Cristiana de Radioy - Radio Nacional-Radio Piblica
Televisién Iglesia Elim - Radio Gospel

- El Diario de Haoy - Radio El Camine

- Diarie Colating - Rodio Progreso

- Diario E! Mundo

- La Prensa Grdfica
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“El patrocinio fue un ‘empujoncito’

para llegar a ser profesional”

Cada dia, una nina de siete anos de edad, viviendo en la zona
rural de El Salvador, caminaba 45 minutos para llegar a la escuela
y aprender todo lo posible, para realizar su gran suefio... Ser
una profesional y trabajar para ayudar a su madre a salir de la
pobreza.

Mo importaba ni la lluvia, ni el lodazal de las calles, mmpoco las
limitaciones economicas, Sofia continuaba creyendo y esforzan-
dose para sacar buenas notas."Mi madre no tuvo la oportunidad
de estudiar. Pero nos impulsaba a mis hermanos y a mi para que
nos prepararamos academicamente”. Fue asi, que en 1989, al
llegar la oportunidad de ser patrocinada en un Programa de
World Vision El Salvador, su madre aceptd inscribir a Sofia.
"Desde entonces, no me faltaron los utiles escolares, los zapatos
y los uniformes para ir a estudiar”, comenta.

“Siempre mis suenos
S fueron mas grandes
que los obstaculos
que vivia. Gracias al
. patrocinio recibi
\ asistencia médicay
| formacion de
| valores; pero lo mas
' importante fue saber
que alguien queria
mi bienestar...
ella era mi
Patrocinadora”.

Sofia vivia junto a su madre y sus cinco hermanos, y era apoyada
por el Programa Los Maranjos, uno de los primeros establecidos
en el pais. Con mucho esfuerzo, concluyo su bachillerato, y en el
ano 2007, llego a San Salvador, para estudiar una carrera univer-
sitaria.

En la actualidad, Sofia Lemus tiene 33 anos de edad, es Licencia-

da en Ciencias Juridicas y trabaja en la Corte Suprema de Justi-

cia de El Salvador, como Colaboradora Juridica."World Vision ha
sido una Organizacion importante para mi vida".

Sofia volvio a tener contacto con World Vision en el ano 2014, a
través de un Taller formativo sobre Derechos de la Nifez y Sis-
temas de Proteccidn, dirigido a Operadores del Sistema de Justi-
cia."Cuando vi de nuevo a VWorld Vision, fue una grata sorpresa.
Aun cuando han pasado muchos anos, World Vision sigue ayu-
dando a la gente, especialmente a la nifiez. En mi trabajo veo
cara a cara a la ninez maltratada y estar capacitada me hace una
mejor profesional y una mejor persona para atender y apoyar a
quienes lo necesitan”.

Escrito por: Katia Maldonado. Oficial de Comunicaciones
World Vision EI Salvador
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En su graduacién de bachillerato.

El Programa Los Naranjos estuvo en la zona de Chalate-
nango por |4 afios, pero dejé a la comunidad empoderada
y con habilidades para continuar con sus proyectos de de-
sarrollo y transformacién. En la actualidad, la Asociacién
de Desarrollo Comunitaria, gestiona fondos con salvadore-
fios originarios de Chalatenango, viviendo en Estados
Unidos; coordinan actividades en beneficio comunitario
con la Alcaldia Municipal de Nueva Concepcidn, el Centro
Escolar, la Unidad de Salud y la Iglesia.
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INFORME DE LABORES

2014

WORLD VISION

Avenida Bernal #2212, Col. Miramonte

Siguenos en

flE]el- ]
WorldVisionSV

San Salvador, El Salvador, C.A

Tel:(503) 2261-9800/ Fax: 2261-9911

www.http:/fwww.wvi.org/el-salvador

E-mail: comunicaciones_sv{@wvi.org




