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VMB Vision Mundial Bolivia
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I. ANTECEDENTES:

World Vision International (WVI) es una confraternidad que involucra a mas de 100 paises en todo
el mundo, viene trabajando por mas de 60 anos por el bienestar de los nifos y las nifas, fue fundada
en 1950 y ahos después inicia su trabajo en Latino América en 14 paises (Bolivia, Brasil, Chile,
Colombia, Costa Rica, Republica Dominicana, Ecuador, El Salvador, Guatemala, Haiti, Honduras,
México, Nicaragua y Peru).

World Vision Internacional en Bolivia ha suscrito acuerdos marco con el Gobierno de Bolivia desde
diciembre 2003, con lo cual consolida su presencia promoviendo procesos de desarrollo
transformador sostenible con especial énfasis en desarrollo integral de ninas, ninos y adolescentes a
través del financiamiento a Vision Mundial Bolivia y Organizaciones Nacionales (Programas de
Desarrollo de Area con Personeria |uridica) que contribuyen a la Mision, Vision, Meta Maestra de la
confraternidad de WVI y en consecuencia, a las cuatro categorias de impacto (aspiraciones) que
busca implementar con su enfoque en programacién: Disfrutan de buena salud, son educados para la
vida, aman a Dios y a su projimo y son cuidados, protegidos y participativos.

Descripcion de la intervencion

El Enfoque de Desarrollo de la Organizacion busca mejorar el bienestar (desarrollo integral) de la
nina y nino, especialmente el de los mas vulnerables y busca permitir a sus familias, a las comunidades
locales y socios abordar las causas subyacentes de la pobreza.

Para hacer efectivo estos objetivos de desarrollo en aéreas de pobreza y vulnerabilidad, WVI adopta
una estrategia de intervencion a través de Programas de Desarrollo de Area.

Un Programa de Desarrollo de Area, consiste en una intervencién de desarrollo de tiempo limitado
con uno o mas proyectos integrados que se coordinan para lograr una meta deseada de desarrollo
del Programa. Un programa cubre varios sectores o temas, utiliza un enfoque multidisciplinario de
desarrollo y trabaja de manera participativa con una variedad de socios e instituciones para éstos
propositos. Una parte de estos PDA's cuentan con personalidad juridica propia como organizaciones
de desarrollo (entidades nacionales) y sus objetivos de desarrollo se encuentran alineados a los de
WVI.

Para iniciar un Programa de Desarrollo se realiza un diagnostico de las causas y efectos de la pobreza
(necesidades y potencialidades) en determinadas areas o zonas de cobertura, en los que
conjuntamente con los socios locales se identifican las causas y efectos de la pobreza en los ambitos
que afectan al bienestar (desarrollo integral de la nifiez). A partir de este trabajo se planifican
acciones de desarrollo que buscan complementariedad entre las partes para una contribucion al
bienestar de la ninez.

Vision Mundial Bolivia y los Programas de Desarrollo de Area con personeria juridica contribuyen a
las politicas publicas nacionales en linea con el Plan Nacional de Desarrollo, Agenda Patriotica 2025, a
las prioridades definidas en los Municipios de intervencion y a la estrategia, lineamientos y politicas
establecidas por World Vision International. Estas organizaciones (VMB y PDA's) son quienes
reciben el financiamiento en calidad de operadores de los diferentes proyectos.



Las areas de cobertura de Vision Mundial Bolivia y los Programas de Desarrollo de Area
(organizaciones financiadas por World Vision International) estan ubicadas en 7 departamentos de
Bolivia: Oruro, Potosi, Tarija, La Paz, Cochabamba, Santa Cruz y Chuquisaca que se presentan en el

cuadro a continuacion:

CUADRO NRO.I

COBERTURA TOTAL VISION MUNDIAL BOLIVIA

NRO NOMBRE DE PDA DEPARTAMENTO
| SUMA] KAWSAY COCHABAMBA
2 VINTO COCHABAMBA
3 COLOMI COCHABAMBA
4 LOMAS COCHABAMBA
5 TACOPAYA COCHABAMBA
6 ALFARERO ORURO
7 ESPERANZA ORURO
8 LUZ DE VIDA ORURO
9 KHANCHAY ORURO
10 KHANTATY ORURO
11 MOSOJPUNCHAY ORURO
12 SEMBRANDO UNIDAD LA PAZ
13 UNIDOS P VIVIR MEJOR LA PAZ
14 FORTALEZA TARIJA
15 ENTRE RIOS TARIJA
16 RENACER TARIJA
17 URIONDO TARIJA
18 BERMEJO TARIJA
19 CHAYANTA POTOSI
20 QALLPA POTOSI
21 SUMA] MUJU POTOSI
22 SAUSISA POTOSI
23 PLENITUD POTOSI
24 NUEVO AMANECER SANTA CRUZ
25 PAILON SANTA CRUZ
26 ISOSO SANTA CRUZ
27

MACHARETI SUCRE
28 MONTEAGUDO SUCRE
29 PLAN 4000 SANTA CRUZ
30 PATUJU SANTA CRUZ
31 COROICO LA PAZ




32 PALCA LA PAZ

CUADRO NRO.2 ]
COBERTURA PROGRAMAS DE DESARROLLO DE AREA.

NRO NOMBRE DE PDA | DEPARTAMENTO

33 ARANI COCHABAMBA
ARAKAVI SANTA CRUZ

34 CAMIRI SANTA CRUZ

35

36 NUEVA ESPERANZA COCHABAMBA

37 KOARI COCHABAMBA

38 BOLIVAR COCHABAMBA

39 LAYME PURACA POTOSI

40 CHAYANTAKA POTOSI

41 SACACA POTOSI

42 QAQACHAKA ORURO

43 TEKOVE SANTA CRUZ

44 TEMBIPE SANTA CRUZ

1.2 Objetivos de los programas o proyectos

1.2.1 Llamado de World Vision International

La declaracién de vision de la organizacion establece: “Para cada nino y para cada nina, vida en toda
su plenitud; nuestra oracion para cada corazén, la voluntad de hacer esto posible”

En esta linea, la estrategia Global de World Vision International reafirma el llamado de la
organizacion entendiendo “la vida en toda su plenitud” de manera integral, como el bienestar
material, social y espiritual en el que prosperan (desarrollan) las familias, las comunidades y las
naciones.

Esta estrategia esta basada en imperativos estratégicos que espera cumplir al 2030. Estos imperativos
pretenden profundizar el compromiso de la organizacién con los nifios y nifias mas vulnerables,
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obtener un mayor impacto en las operaciones, abogar por un impacto mas amplio, mejorar
las formas y fuentes de financiamiento involucrando a socios que permita la sostenibilidad y la
alta calidad y vivir nuestro llamado con audacia y humildad.

World Vision International establece tres lineas estratégicas: Desarrollo Transformador Sostenible,
Asuntos Humanitarios y de Emergencia y Advocacy (incidencia) que se describen a continuacion, las
que permiten una contribucion optima al llamado, a la meta y objetivos institucionales de WVI en la
confraternidad. Cada Oficina Nacional de acuerdo a su contexto y demandas locales define
como trabaja en cada Linea estratégica. Para una 6ptima contribucion, se requiere la integracion
de temas y sectores basados en el contexto.

] FIGURA I:
INTERACCION DE LINEAS MINISTERIALES

Advocacy

SECTORES Y TEMAS *

% 4
-
o
.
’
.

COMPR OMISD S TR ISTANDS
LABASE PARATODOD £ MINISTERD O Wvi

#Se da prioridad a los sectores ¥ teras para maximizar su contribuciona k meta ¥ los
objetives dela ON, incluyendo los objetivos del bienestar de la nifiez en el contexto en
dondela Oficira Nadoral trabaja

Desarrollo Transformador Sostenible: World Vision International entiende al Desarrollo
Transformador (DT) como un proceso de cambio integral hacia la plenitud de vida para los ninos, las
ninas, familias y comunidades. Busca fomentar la transformacién mutua por medio de las relaciones y las
acciones por un movimiento mundial de personas e instituciones que va en aumento en las comunidades
en desarrollo y desarrolladas.

Asuntos Humanitarios y de Emergencia; A través del ministerio de HEA, nosotros colaboramos con
otros para asegurar la efectividad en el manejo de desastres que:

Reduce o evita pérdidas debido a las amenazas (advertencia temprana, preparacion y mitigacion).
Asegura la ayuda pronta y apropiada a aquellos afectados (respuesta).
Logra una recuperacién rapida y efectiva.

W~

Permite una transicion efectiva.

Advocacy (Incidencia): es una parte clave del enfoque de programacion de desarrollo de World
Vision International y la misma implica procesos de incidencia y contribucion a las politicas publicas,
coordinacion de acciones con los tomadores de decision, fortalecimiento de la participacion
comunitaria y la acreditacion social a la calidad de los servicios, en la busqueda del desarrollo integral
y proteccién de la ninez y adolescencia.

La meta de World Vision International en Bolivia para el periodo 2017 — 2021 es:
6



META ESTRATEGICA

“Al AF21, WVB ha contribuido a la tierna proteccion de un estimado de
2.000.000 de nifios, nifias y adolescentes con énfasis en los mas vulnerables”

Esto se lograra a través de un fuerte compromiso publico en asocio con actores estratégicos para
una mayor movilizacion, posicionamiento e incidencia; asi como con el aseguramiento de mayor
efectividad organizacional (calidad e innovacién), y gestion de recursos de cofinanciamiento interno y
externo.

1.2.2 Objetivos Estratégicos

Los objetivos estratégicos de World Vision International en Bolivia orientan las acciones estratégicas
y operativas de VMB y PDA’s al 2021, bajo un enfoque de desarrollo integral que articula mas o
menos sectores de acuerdo a los diagnosticos y evaluaciones periddicas que realiza VMB como
institucion operadora.

e Contribuir al bienestar y la tierna proteccion de la ninez mas vulnerable con la gestion de
modelos operativos innovadores y mayor compromiso publico.

e Incrementar el co-financiamiento de programas y proyectos de desarrollo sostenible con
enfoque en la tierna proteccion de la ninez, en asocio, diversificacion e innovacion

e Asegurar la efectividad y competitividad organizacional para impactar en la tierna proteccion
de la ninez.

1.3 Diagnéstico del area geografica proyectada

El drea geogrifica de accion de las organizaciones financiadas (VMB y PDA’s) abarca siete
Departamentos del pais (La Paz, Oruro, Cochabamba, Tarija, Potosi, Chuquisaca y Santa Cruz) de
acuerdo al siguiente mapa de cobertura.



FIGURA NRO. 2
MAPA DE COBERTURA

La Paz Cochabamba Potosi
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World Vision trabaja en Bolivia
hace maés de 35 afios. Estd presente
en municipios en 7 de los 9
departamentos del pais, en 44
Programas de Desarrollo.

Chuquisaca
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El detalle de Municipios, nimero de comunidades y/o barrios estan establecidos a continuacion:



CUADRO NRO.4
COBERTURA MUNICIPAL, Nro. DE BARRIOS Y/O COMUNIDADES

VISION MUNDIAL BOLIVIA

NRO DE
NOMBRE DE COMUNIDADE
Nro PDA MUNICIPIO PROVINCIA DPTO S/BARRIOS
2017
(1
I | SUMAJ KAWSAY VACAS ARANI COCHABAMBA 4]
2 VINTO VINTO QUILLACOLLO |[COCHABAMBA 30
3 COLOMI COLOMI CHAPARE COCHABAMBA 34
4 LOMAS CERCADO CERCADO COCHABAMBA 28
5 TACOPAYA TACOPAYA ARQUE COCHABAMBA 54
ARQUE ARQUE
6 ALFARERO ORURO CERCADO ORURO 34
7 ESPERANZA CHALLAPATA AVAROA ORURO 17
8 LUZ DE VIDA PAZNA POOPO ORURO 32
ANTEQUERA POOPO
9 KHANCHAY |MACHACAMARCA| PANTALEON ORURO 30
DALENCE
POOPO (Villa POOPO
Poopo)
10 KHANTATY CARIPUYO ALONZO DE ORURO 73
IBANEZ
11 [MOSOJPUNCHAY SACACA ALONZO DE ORURO 69
IBANEZ
SAN PEDRO (SAN CHARCAS
PEDRO DE BUENA
VISTA)
12 | SEMBRANDO LA PAZ MURILLO LA PAZ 29

UNIDAD




I3 [ UNIDOS P VIVIR LA PAZ MURILLO LA PAZ 55
MEJOR
14 | FORTALEZA TARIJA CERCADO TARIJA 20
I5 | ENTRERIOS |ENTRE RIOS VALLE BURNET TARIJA 52
O’CONNOR
16 | RENACER TARIJA CERCADO TARIJA 2
17 |  URIONDO URIONDO AVILEZ TARIJA 46
18 | CHAYANTA CHAYANTA  |RAFAEL BUSTILLOS|  POTOSI 58
COLQUECHACA | CHAYANTA
SAN PEDRO (SAN CHARCAS
PEDRO DE BUENA
VISTA)
19 QALLPA LLALLAGUA BUSTILLOS POTOSI 23
SUMAJMUJU | COLQUECHACA | CHAYANTA POTOSI 6l
20 POCOATA CHAYANTA
21 SAUSISA COLQUECHACA |RAFAEL BUSTILLOS|  POTOSI 105
22 | PLENITUD UNCIA POTOSI I
23 NUEVO SANTA CRUZ | ANDRES IBANEZ | SANTA CRUZ 34
AMANECER
24 PAILON PAILON CHIQUITOS | SANTA CRUZ 26
25 ISOSO CHARAGUA CORDILLERA | SANTA CRUZ 52
26 | MACHARETI MACHARETI LUIS CALVO SUCRE 48
VILLA MONTES | GRAN CHACO
27 | MONTEAGUDO | MONTEAGUDO | HERNANDO SILES | SUCRE 20
28 | PLAN 4000 SANTA CRUZ | ANDRES IBANEZ | SANTA CRUZ 13
29 BERMEJO BERMEJO ANICETO ARCE TARIJA 37
30 PATUJU SANTA CRUZ SANTA CRUZ B
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31 COROICO

LA PAZ

NOR YUNGAS

LA PAZ

48

32 PALCA

LA PAZ

MURILLO

LA PAZ

24

(I)La cantidad de comunidades / barrios puede sufrir variaciones de acuerdo a las zonas Censales y
al crecimiento o decrecimiento de las areas y zonas de trabajo.

CUADRO NRO.5
COBERTURA MUNICIPAL, Nro. DE BARRIOS Y/O COMUNIDADES
POR PROGRAMAS DE DESARROLLO DE AREAS

NRO DE
NRO. NO?[B)RAE DE MUNICIPIO PROVINCIA |DEPARTAMENTO COMUNIDOA:ESIBARRI
()
33 ARANI ARANI ARANI COCHABAMBA 35
ARAKAVI CAMIRI, CUEVO, CORDILLERA, SANTA CRUZ 44
34 MACHARET], LUIS CALVO
LAGUNILLAS
3 CAMIRI CAMIRI BOYUIBE SANTA CRUZ 21
5 BOYUIBE
36 NUEVA CERCADO CERCADO COCHABAMBA 14
ESPERANZA
37 KOARI TIRAQUE TIRAQUE COCHABAMBA 36
o BOLIVAR BOLIVAR BOLIVAR COCHABAMBA 50
TACOPAYA
39 LAYME UNCIA RAFAEL POTOSI 53
PURACA BUSTILLOS
40 CHAYANTAKA CHAYANTA RAFAEL POTOSI 56
BUSTILLOS
41 SACACA SACACA ALONZO DE POTOSI 51
IBANEZ
42 | QAQACHAKA | CHALLAPATA AVAROA ORURO 36
. TEKOVE GUTIERREZ CORDILLERA SANTA CRUZ 23
LAGUNILLAS
44 TEMBIPE LAGUNILLAS- CORDILLERA SANTA CRUZ 72
GUTIERREZ

(I)La cantidad de comunidades / barrios puede sufrir variaciones de acuerdo a las Zonas Censales y
al crecimiento o decrecimiento de las areas y zonas de trabajo.

1.4 Diagnostico de los sectores de trabajo de la ONG

World Vision International sobre la base de la informacién proporcionada por Vision Mundial Bolivia
y Programas de Desarrollo de Area acerca de las problematicas y diagnodsticos locales, realiza el
analisis que le permite tomar la decision de otorgar financiamiento y trabajar de manera conjunta en
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éstas areas de accion. Esta informacion esta establecida en la estrategia nacional y la detallamos a
continuacion:

1.4.1 Diagnéstico del sector de salud y nutricion

Seguin el Censo Nacional de Poblacion y Vivienda del ano 2012, en el pais hay 4.062.572 nihos, ninas
y adolescentes, entre los 0 y |18 anos, constituyéndose en el 40,4% de la poblacion boliviana (asciende
a 10.059.856 habitantes), cuya estructura por edad caracteriza la poblacion boliviana por ser
predominantemente joven.

Si bien en los dltimos 20 anos, la reduccion de las Tasas de Mortalidad Infantil (TMI) y de la Ninez
(TMN)' ha mejorado, todavia representan un importante desafio de salud, y en especial, asociadas a
grupos poblacionales diferentes. Algunos factores de diferenciacion por grupos poblacionales lo
constituye la educaciéon de las madres; la probabilidad de muerte infantil es cuatro veces mas alta en
hogares donde la madre no tiene nivel de instruccion alguno en comparacion con hogares donde la
madre alcanzé niveles de educacion secundaria o superior. Otro factor asociado a esta diferencias es
el nivel socio-econémico del hogar, de acuerdo a la ultima Encuesta Nacional de Demografia y Salud
(ENDSA), las diferencias en la TMI y la TMN son entre tres y cuatro veces cuando se compara las
defunciones de ninos que pertenecen al quintil de nivel socioeconémico mas pobre con relacién al
20% de hogares menos pobres, lo que evidenciaria que el riesgo de muerte dependeria del estrato
economico al que pertenecen y las oportunidades que brindan los ingresos en el acceso a la salud.

La mortalidad infantil se calcula en 48,6 por 1000 nacidos vivos y la mortalidad neonatal en 27 por
1000 nacidos vivos, las principales causas de muerte son infecciones (32%) nacimiento prematuro
(30%), asfixia (22%) entre otros. De acuerdo a esta informacion, existe una reduccion de la tasa de
mortalidad infantil (TMI) y de la ninez (TMN) pero brechas existentes en diferentes grupos
poblacionales (inequidad en el acceso).

La Tasa de Mortalidad Infantil, es un indicador resumen, que refleja, los efectos del nivel
socioeconémico de un pais. El primer afo de vida, es el mas critico de la vida de los seres humanos,
la mejora de las condiciones socioecondmicas, de alimentacion y nutricién, de higiene, asi como el
acceso a Centros de Salud, los cuidados prenatales, las vacunas, el control de las enfermedades como
las EDAS e IRAS, entre otras, favorecen la disminucion de la Tasa de Mortalidad Infantil.

La Prevalencia de desnutricién crénica en ninos(as) menores de cinco anos de edad en varones es del
22,1% y en mujeres de 23,6%, la prevalencia de desnutricion aguda en ninos(as) menores de cinco
anos de edad es del 2,91 % y la prevalencia de nifios(as) menores de cinco anos de edad con bajo de
peso (desnutricion global) es de 6 %. Estos datos develan que la prevalencia de desnutricién crénica
todavia es alta.

Las lineas de trabajo en salud y nutricion que World Vision International a través de Vision Mundial
Bolivia y Programas de Desarrollo de Area implementan, se realizan bajo el convenio marco
establecido con el Ministerio de Salud en estrecha colaboracion y coordinacion con Redes Locales de
Salud, SEDES, comunidades, otras instituciones y actores a nivel local.

1 Con base a la estimacion de la ENDSA (Encuesta Nacional de Demografia y Salud) en 1989, se evidenciaba que la
probabilidad de morir de un recién nacido antes del afio de vida (TMI) era de 89 defunciones infantiles por mil nacidos
vivos, la misma que se redujo paulatinamente hasta llegar a 50 por mil en 2008. y 48,6 en 2011, segtin el Séptimo Informe
de Progreso de los ODM elaborado por UDAPE. Entre las mismas fechas, la probabilidad de defunciones de un recién
nacido antes de cumplir los cinco afios (TMN) muestra una disminucién desde 142 a 63 defunciones por mil nacidos vivos.
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1.4.1.1 Lineas de trabajo priorizadas por World Vision Interntational en la
tematica de salud e implementadas por las organizaciones operadoras VMB y PDAs.

Vision Mundial Bolivia y Programas de Desarrollo de area con personeria juridica, en coordinacién
con las instancias nacionales y locales, han acordado lineas de trabajo en la tematica de salud, entre
las que destacan las siguientes:

- Padres, madres, agentes comunitarios de Salud, técnicos, entre otros, desarrollan
capacidades de autocuidado de la salud y mejora de las practicas saludables de salud y
nutricion en la familia y la comunidad. (Atencion Integrada al Continuo del Curso de la Vida.)

- Se fortalecen capacidades de las madres, cuidadores e influenciadores para mejorar la
preparacion de alimentos locales de alto valor nutritivo y la seguridad alimentaria de las
familias. Esta actividad se desarrollada a través de talleres, ferias, donde se dan a conocer los
productos preparados por las y los cuidadores, asimismo se desarrollan materiales tales
como recetarios y otros que permiten la socializacion de la informacion.

- Desarrollo de capacidades, socializacion y sensibilizacién para: incrementar la cobertura de
atencion prenatal y mejorar la nutricion de las mujeres; incrementar la lactancia materna
inmediata, exclusiva y prolongada; el incremento de esquemas completos de vacunas para
ninas y ninos. Estas acciones se desarrolla con la consejeria oportuna y dirigida en las visitas
domiciliarias asimismo se fomenta la participacion de los padres en todo el proceso prenatal
hasta el nacimiento del nifo o nina.

- Coordinacion constante con centros médicos y redes en salud realizando el seguimiento y
monitoreo para la disminucion de los indices de enfermedades prevalentes (IRAs, EDA:s,
otras), anemia y DNT cronica en nifias y ninos menores de 5 afos, y el analisis del efecto
ocasionado por las acciones desarrolladas sobre este indice.

- Atencién oportuna y adecuada de enfermedades prevalentes de la infancia, asi como apoyo a
las Familias para la atencién de casos especiales de salud y Discapacidad.

- Estimulacién Temprana y desarrollo integral infantil en menores de 5 afos con participacién
de los padres. Para mayores de 5 anos se realizan actividades de desarrollo de habilidades y
destrezas para la vida, educacion en Salud Sexual y Reproductiva (SSR) en nifios, ninas y
adolescentes.

- Desparasitacion, salud oral e higiene personal y del ambiente con nifios en edad escolar.

- Fortalecimiento de capacidades comunitarias en Gestion Participativa Local y Municipal de la
salud para una mejor contribucion al sistema de Salud, dénde las familias y los lideres
comunitarios y autoridades locales de salud participan en vigilancia de la atencion de salud de
calidad y equidad (control social).

- Incidencia para el incremento del financiamiento y recursos de salud en los POAs de los
Municipios, asesoramiento en la elaboracion de los Planes Comunales y Municipales de Salud.

- Gestiones para el acceso de las comunidades a agua, saneamiento y manejo de medio
ambiente.

- Promocion y prevencion del VIH y SIDA y de la prueba rapida, donde se desarrollan un
fuerte fortalecimiento de capacidades para la atencion comunitaria de personas que viven
con el VIH o SIDA y gestiones para mejorar el acceso universal a la salud sexual reproductiva
por parte de la poblacion en edad sexual y reproductiva.
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1.4.2 Diagnéstico del sector de educacion

En educacion, el diagnostico del sector destaca especialmente las brechas en la universalizacion de la
educacion principalmente en el nivel inicial y secundario, y la diferenciacion de acceso a educacion
por grupos socio econémico.

El 2008, segln registros escolares, la tasa de término en secundaria alcanzé a alrededor del 56%
(Reporte de la Ninez, UNICEF), esta tasa sufrido un estancamiento en los Gltimos afos y no muestra
diferencias significativas entre varones y mujeres, sin embargo, tomando en cuenta el perfil socio
economico de los y las adolescentes muestra que los jovenes entre 18 y 22 anos de edad que
culminaron la secundaria alcanzan en total 62% con una evolucidn creciente en los Ultimos anos. En
los quintiles de ingreso mas elevados casi el 80% de los y las jovenes concluyeron la secundaria,
mientras que en los quintiles mas bajos solamente lo hizo el 30%.

La Educacion inicial esta organizada en dos etapas: la “no escolarizada” para nifas y ninos menores de
4 anos y la “escolarizada” donde participan ninas y ninos de 4 y 5 anos. En la etapa no escolarizada el
acceso a programas integrales de educacién de nihas y ninos menores de 4 anos es menos del 20%
(Fuente SIE Ministerio de Educacién — 2014), lo que significa que alrededor del 80% no acceden a
programas integrales de primera infancia.

En relacion a la etapa escolarizada del nivel Inicial la tasa de matriculacion de nifas y nifos de 4y 5
anos que asisten a la educacion regular es del 62,3%, segin la Base de datos del Ministerio de
Educacion, 2013. En relacién al 2010 solo estaban matriculados en este nivel el 38,07%, la poblacién
de ninos era el 37,97% y de las ninas el 38,18%. (INE, 201 1), si bien se tiene un avance aln la brecha
de matriculacion en el nivel inicial es muy grande.

La Tasa de Asistencia Escolar en primaria seglin el documento de la “Revision Nacional 2015 de la
Educacién para Todos del Estado Plurinacional de Bolivia, Ministerio de Educacién”, es del 99,8%, la
tasa neta de abandono escolar es del 1,7% y la tasa de término neta de sexto de primaria es de 90,6
de ninas y 89,4% de ninos.

En el nivel secundario la asistencia escolar segliin los datos en el documento de la “Revision Nacional
2015 de la Educacion para Todos del Estado Plurinacional de Bolivia, Ministerio de Educacion”,
muestran que la tasa neta de matriculacion es del 72,2%, la tasa de abandono es del 4,2%. Y la tasa de
término es del 30% de mujeres y del 24,3% de varones.

Si bien los porcentajes en las tasas netas de matriculacion, permanencia y termino en educacion en el
sistema de la educacién regular en los niveles Inicial, primario y secundario, han mejorado, no se ha
logrado el objetivo de la educacion universal para todos y todas, y el debate se ha trasladado a temas
de Calidad educativa en los procesos educativos, que es una tarea pendiente del Estado y de las
organizaciones que trabajan en educacién en Bolivia.

1.4.2.1 Lineas de trabajo priorizadas por World Vision Interntational en la
tematica de educacién e implementadas por las organizaciones operadoras VMB y
PDA’s.
World Vision International a través de Vision mundial Bolivia y Programas de Desarrollo de Area,

realizan un trabajo coordinado en educacién con todas las instancias relacionadas en las siguientes
lineas de accion:

En el subsistema de Educacién Regular:
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En Educacién Inicial en Familia Comunitaria

- Articulacion del Programa de Desarrollo Infantil Integral al enfoque de la Ley 070, en las
etapas no escolarizada en las modalidades indirecta, (trabajo con madres y padres en centros
de practica) modalidad directa (en centros infantiles) y mixta con la comunidad, y apoyo a la
etapa escolarizada. Desarrollando en ninas y ninos menores de 6 anos habilidades
fundamentales para la prevencion y promocion de la salud, nutricion, desarrollo psicomotriz,
socio-afectivo, espiritual y cognitivo.

- Capacitacion a educadoras comunitarias en la implementacién del Programa de Desarrollo
Infantil Integral.

- Capacitacion a padres y madres en la atencidon de ninas y ninos menores de 6 anos en la
familia, contribuyendo en su desarrollo integral y oportuno.

- Atencién de padres y madres de ninas y ninos menores de 3 aios en los centros de practica.

- Implementacién de centros de practica, centros infantiles y aulas del nivel inicial con
materiales didacticos, ludicos y mobiliario adecuado a la edad de las nifas y nifos de este
ciclo de vida.

- Gestiones con los Gobiernos Auténomos Departamentales y Municipales para la dotacion de
items para las educadoras.

En Educacién Primaria Comunitaria Yocacional:

- Enfoque de aprender para la vida, articulado al modelo educativo socio comunitario
productivo a partir de las cuatro dimensiones: Ser, saber, hacer y decidir.

- Desarrollo de Habilidades fundamentales y esenciales con énfasis en la lectura comprensiva y
el desarrollo del razonamiento légico-matematico por ciclo de vida con nifias y nifios del
nivel primario.

- Capacitacion a maestros/as en coordinacion con las Direcciones Distritales de Educacion
para la implementacién del modelo educativo socio-comunitario productivo.

- Realizacién de campanas para reducir la Violencia en las Escuelas (Violencia entre pares en
Unidades Educativas).

- Implementacion de clubes de aprendizaje, clubes de lectura, ludotecas, y otros espacios de
apoyo, donde participan ninas y nifios con algunas dificultades de aprendizaje.

- Funcionamiento de las Escuelas de padres.

- Apoyo en las producciones de textos realizadas por ninas y ninos dando prioridad a las
lenguas maternas en coordinacion con las unidades educativas.

- Equipamiento con material didactico, para el trabajo en aula y centros de educacién especial.

En Educacién Secundaria Comunitaria Productiva:

- Desarrollo de habilidades vocacionales, para continuar estudios superiores y desarrollo de
actividades socio-productivas. (Educacion secundaria Comunitaria Productiva).

- Apoyo en la elaboracién y concrecion de los proyectos productivos de las Unidades
Educativas del nivel secundario.

- Habilidades integrales para el emprendedurismo y liderazgo articulado al enfoque de
habilidades para la vida.

- Educacion técnica-tecnologica ligada a la produccion en el nivel secundario comunitario
productivo.
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- Habilidades integrales de adolescentes y jovenes para la prevencion, promocion de la salud
sexual y reproductiva.

Lineas de trabajo complementarias:

En Educacién Especial:

- Articulacion del Programa de Desarrollo Infantil integral al enfoque de la Ley 070 a través de
la inclusion de nifas y ninos con discapacidad. Educacién permanente y especial a educadoras,
maestras, padres y madres de familia.

- Fortalecimiento de capacidades a padres y madres de familia para la atencion oportuna de sus
hijas o hijos menores de 6 afos con discapacidad.

- Fortalecimiento de capacidades de educadoras comunitarias para la inclusion y atenciéon de
nifas y nifos con discapacidad en los centros de practica, centros infantiles y aulas del nivel
inicial y primario.

- Apoyo en el fortalecimiento de capacidades a maestros y maestras del nivel inicial y del nivel
primario en coordinacién con las Direcciones Distritales de Educacién para la inclusién de
nifas y nifos con discapacidad en las unidades educativas dentro del sistema educativo
regular; elaboracion de estrategias metodoldgicas y curriculas diversificadas para su atencion.

En Educacién Superior:

- Apoyo en la formacion técnica superior de adolescentes y jovenes bachilleres.
- Generacion de oportunidades para la formacion profesional de jovenes que concluyen el
nivel secundario.

1.4.3 Diagnostico del sector de seguridad alimentaria y desarrollo econémico

Desde el ano 201 1, Bolivia ya no es el pais mas pobre de América Latina. No obstante, es evidente
que todavia se requiere avanzar en reducir la extrema pobreza, acciones que tanto actores publicos
como privados estan desarrollando en los diferentes contextos del pais.

Algunos datos relacionados a empleo muestran que a nivel nacional 50,6% trabajadores por cuenta
propia, 41,5% asalariados y el 7,9% se dedica a otras actividades. Otro dato del Censo 2012 fue que
en Bolivia la Poblacion en Edad de Trabajar (PET) llega a 7.958.601 de habitantes. De ese total el
59,5% pertenece a la Poblacion Econémicamente Activa (PEA) y el resto a la Poblacion
Econdmicamente Inactiva (PEIl). Segin el INE la “agricultura, ganaderia, silvicultura y pesca” es la
principal actividad economica a la que se dedica la poblacién ocupada.

De acuerdo a datos del PMA (Programa Mundial de Alimentos), el 100 % de Municipios en Bolivia
tienen inseguridad alimentaria, en los grados 1,2 y 3. De éstos, aproximadamente un 60% de los
municipios se encuentran en el grado 3, que es el mas alto, y por tanto los mas vulnerables. La
produccion Agropecuaria nacional, se ha visto fortalecida por el apoyo de diferentes programas
estatales y de organizaciones privadas, llegando a alcanzar un 80 % de la demanda interna, lo que ha
favorecido la seguridad alimentaria nacional, sin embargo es necesario seguir trabajando para reducir
las brechas mas altas identificadas.
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Los factores que promueven el desarrollo del pais, todavia restan y falta varios esfuerzos por realizar
en el Sector, el fortalecimiento de las actividades productivas de la poblacién no asalariada debe
constituir un reto y desafio para las organizaciones privadas, que vinculen sus acciones a los
programas Yy politicas estatales, generando una sinergia conjunta que permita a la poblacion mas
vulnerable alcanzar metas que les permita mejorar su situacion.

Esta situacion, plantea una problematica relacionada a la seguridad alimentaria y desarrollo
economico, donde se observa una proporcion relativamente grande de poblacion tanto en érea rural
como urbana que requiere de acciones que fortalezcan sus capacidad de generacion de ingresos, sus
emprendimientos, capacidades técnicas, de acceso a mercados, etc. que permitan a su vez fortalecer
rubros productivos relacionados a la produccion agropecuaria asi como actividades de generacion de
ingresos no agricolas, donde la poblacion urbana y periurbana concentra sus actividades.

1.4.3.1Lineas de trabajo priorizadas por World Vision Interntational en la
tematica de Seguridad Alimentaria y Desarrollo Econé6mico e implementadas por las
organizaciones operadoras VMB y PDA’s.

Visién Mundial Bolivia y Programas de Desarrollo de Area con el objetivo de diversificar y mejorar la
produccidn de las familias, mejorar el acceso a mercados, la seguridad alimentaria, el ingreso familiar
y la busqueda de nuevas oportunidades econdmicas, ha priorizado acciones concretas en Seguridad
Alimentaria y Desarrollo econdmico.

En Seguridad Alimentaria

Acceso: A través de procesos que mejoren la articulacion a mercados de los productores, el
emprendimiento de las familias, para la mejora de los ingresos; Disponibilidad: Mejorando los
procesos productivos de rubros agropecuarios, generando condiciones de produccion y de
adaptacion al cambio climatico junto a socios locales estatales y/o privados, complementando
acciones y compartiendo esfuerzos; Institucionalidad. A través de fortalecer el trabajo con socios
para una gestion eficiente de la seguridad alimentaria, promoviendo en las instancias definidas por ley
la conformacion de espacios que permitan a las organizaciones comunitarias y actores publicos
locales priorizar acciones en favor de la seguridad alimentaria.

- Desarrollo de capacidades a familias y comunidades para el incremento y/o diversificacion de
la produccion.

- Asesoramiento técnico para el establecimiento de convenios, acuerdos y certificaciones que
permite a los productores mejorar su produccion y las condiciones frente a mercados
posibles.

- Conformacion y fortalecimiento de comités y asociaciones de productores.

- Dotacién de insumos y materiales en coordinacion y con contra parte de las comunidades,
Municipios y/o Gobernaciones.

- Apoyo al desarrollo de ferias de exposicion articuladas y en coordinacion con los Gobiernos
Municipales.

En Desarrollo econémico

Desarrollado a través de emprendedurismo y educacion financiera
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Desarrollo y fortalecimiento de capacidades técnicas especificas identificadas (en los ambitos
agropecuarios - lecheria, papa, cuyes, etc., como en los de actividades diversas (pastelerias,
panaderias, artesanias, etc).

- Jovenes, padres, madres participan de talleres, intercambios de experiencias, eventos,
seminarios que permitan promover emprendedurismo, identificar emprendedores o
emprendimientos en marcha.

- Fortalecimiento del liderazgo, el emprendimiento individual y asociativo, las capacidades de
identificar oportunidades, potencialidades y mercados, planteando ideas y propuestas de
emprendimientos.

- Educacion financiera a través de asocios con organizaciones con expertiz en el tema, que
permitan que productores, familias, emprendedores, tengan acceso a informacién vy
herramientas en temas de ahorro, administracion, créditos y conozcan los ambitos de los
diferentes productos financieros, otorgando confianza y conocimiento para la toma de
decisiones. Ej. Asocio con FUBODE IFD.

- Capacidades técnicas especificas: Fortaleciendo habilidades técnicas identificadas (en los

ambitos agropecuarios - lecheria, papa, cuyes, etc., como en los de actividades diversas

(pastelerias, panaderias, artesanias, etc).

1.4.4 Diagnostico del sector de derechos y promocion de justicia

Con base a diagnosticos de proteccion de la nifez realizados por Vision Mundial Bolivia y Programas
de Desarrollo de area en las gestiones AF14 y AFI52 se concluye que 9 de cada 10 nifias, nifios y
adolescentes de las dreas de acciéon donde operan estas organizaciones, sufren algin tipo o
forma de violencia.

El 90% de los NNA que sufrieron violencia de algln tipo, reportaron pasar parte del dia tratando de
resolver y comprender el porqué de la situacion por la que atraviesan, traduciéndose esto en baja
autoestima, desercién escolar, problemas de aprendizaje, poco apetito, entre otros.

El 95% de la muestra de NNA tomada para este diagnoéstico, conocen una forma o tipo de disciplina
violenta o castigo fisico empleado por los padres, maestros como método correctivo, los mismos
refieren conocer estos tipos de castigos fisicos por experiencia vivida u observada.

Datos oficiales de la Encuesta de Trabajo Infantil (ETI), muestran que en 2008 en el ambito nacional,
casi 28% de los ninos y adolescentes (5 a 17 anos de edad) realizan actividades economicas,
remuneradas o no remuneradas. En el area urbana la incidencia de trabajo fue de 17% mientras que
en el area rural alcanzé a 65. El trabajo infantil afecta el desempeno escolar y reduce el derecho al
esparcimiento y al tiempo libre, de manera que podria afectar el aprendizaje y las condiciones de
salud de los nifos y adolescentes.

El Codigo Nino, Nina, Adolescente3, establece que “las ninas, nifos y adolescentes tienen derecho a
estar protegidas o protegidos por el Estado en todos sus niveles, sus familias y la sociedad, en
especial contra la explotacion econémica y el desempeno de cualquier actividad laboral o trabajo que
pueda entorpecer su educacion, que implique peligro, que sea insalubre o atentatorio a su dignidad y
desarrollo integral (fisico, mental, espiritual, moral o social)”

2 Diagnéstico aplicando ADAPT (Herramienta de andlisis, disefio y planeamiento para la Proteccion de la Nifiez).
3 Ley 843, LEY N° 548 DE 17 DE JULIO DE 2014
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World Vision International a través de Visién mundial Bolivia y Programas de Desarrollo de Area,
realizan un trabajo coordinado, priorizan en su accionar institucional a las tematicas de los derechos
y promocion de justicia en beneficio de nifios, ninas y adolescentes cuya incidencia en cuanto a su
cumplimiento es de trascendental importancia para el desarrollo integral.

1.4.4.1 Lineas de trabajo priorizadas por World Vision Interntational en derechos y
promocion de la justicia e implementadas por las organizaciones operadoras VMB y
PDA’s.

Entendiendo que el ambito de los derechos y la promocion de la justicia se encuentran insertos en
cada accion y tematica abordada por World Vision a continuacion detallaremos las acciones mas
relevantes en cuanto a proteccion de la nifiez se refiere que implementan Vision Mundial Bolivia y
Programas de Desarrollo de Area como organizaciones operadoras:

- Incidencia a través de plataformas de proteccion a nivel nacional participando como parte de la
sociedad civil organizada, conformacién y/u organizacion de comités.

- Desarrollo de diagnosticos comunitarios en temas de maltrato y violencia a la nifiez asi como en la
identificacion de factores de vulnerabilidad de ninos, ninas, adolescentes y jovenes.

- Concientizacion y sensibilizacion a través de ferias, conferencias, difusion por medios visuales,
impresos a la sociedad en general.

- Fortalecimiento de mecanismos comunitarios de reporte y referencia ante situaciones de maltrato
y violencia a ninos, ninas adolescentes, jovenes y mujeres, segun corresponda a las defensorias y/o al
SLIM entre otros.

- Desarrollo e implementacion de planes y materiales educativos de desarrollo de capacidades en
temas de proteccion.

- Fortalecimiento de habilidades de resiliencia, proteccién y autoproteccion, fortalecimiento de
habilidades para el buen trato, cultura de paz y proteccion.

- Elaboracion de planes curriculares, colaboracion con el consejo plurinacional contra la trata y
trafico.

- Sensibilizacion en el enfoque en proteccidon de la ninez y adolescencia, capacitacion a servidores
publicos en diseno.

- Implementacion y monitoreo de politicas publicas, apertura de espacios de participacion
comunitaria, difusion de politicas publicas, desarrollo de espacios de socializacion de politicas
publicas.

1.4.5 Diagnéstico del sector de ayuda humanitaria en emergencias

Bolivia cuenta con una gran extension territorial (1’098.581 kildmetros cuadrados) en términos de
densidad poblacional, tiene una de las mas bajas a nivel mundial con 9 habitantes por kildmetro
cuadrado con una presencia poblacional mayoritariamente urbana 67,3% con relacién al total de la
poblacion, por otro lado cuenta también con una diversidad de ecosistemas.

El pais concentra una parte significativa de la poblacién en 4 ciudades mayores del denominado Eje
troncal: La Paz, El Alto, Cochabamba y Santa Cruz, cada una de ellas ubicada en un piso ecologico
distinto. Estas ciudades hacen parte a su vez de regiones metropolitanas donde algunos conjuntos de
ciudades de caracter intermedio han experimentado crecimientos muy rapidos, generando dinamicas
de conurbacion parcial en los dltimos 20 afos. Sin embargo, a diferencia de lo que ocurre en las
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grandes capitales de la Subregion Andina, en Bolivia no se puede hablar aun de la existencia de mega
ciudades que concentren un segmento poblacional significativamente mas grande que el resto del
pais, pero si de regiones jovenes metropolitanas en rapida expansion.

Estas condiciones sumadas a las de tipo econémico, hacen de Bolivia un pais en el que los factores
del riesgo, amenazas y vulnerabilidad, sean también muy diversos y complejos, con significativas
variantes en la organizacion social, medios de vida, patrones de ocupacion del territorio, y otros
factores relevantes al momento de planificar e intervenir situaciones de emergencia y desastre.

El pais tiene muy escasa informacion para establecer el periodo de recurrencia de amenazas de alto
poder destructivo como sismos y erupciones volcanicas que permitan caracterizarlo como un pais
con condiciones de riesgo predominantemente intensivo. Para establecer una caracterizacién del
riesgo predominante en Bolivia se debe tomar en cuenta mas bien una compleja asociacion de
caracteristicas demogriaficas, diversidad cultural y del ecosistema. La configuracion del territorio,
entendido este como la conjuncion entre ecosistemas y sociedad, han generado en el pais,
condiciones de riesgo fundamentalmente extensivo y en gran medida vinculado al riesgo cotidiano o
croénico. Por lo que en Bolivia resulta fundamental prestar una atencion especial a la presencia de
innumerables pequefios o medianos desastres asociados a multi-amenazas de alta recurrencia,
impactando en poblaciones con baja capacidad de resistencia y resiliencia, comunidades tanto rurales
como urbanas, que a lo largo de todo el territorio nacional no precisan de eventos con intensidades
extremas o excesivamente fuera del promedio para experimentar pérdidas sucesivas, principalmente
en sus medios de vida, vivienda y conectividad o transporte, asociadas en la mayoria de los casos a la
concatenacion en un mismo afio de diversas amenazas altamente recurrentes, tales como
inundaciones, sequia, heladas, granizo, incendios forestales etc.

Los desastres en funcién a su magnitud y situacion, generalmente se han presentado de la siguiente
manera:

e En las tierras bajas de los Departamentos de Santa Cruz, Beni, Pando y la zona tropical de
Cochabamba con inundaciones, derrumbes, incendios forestales, bloqueo de las carreteras,
con la consiguiente pérdida de vidas, medios de vida y personas damnificadas.

e Las tierras altas como Potosi, La Paz, Cochabamba, Oruro y Tarija normalmente sufren de
sequias, heladas y tormentas de granizo que destruyen sembradios de cultivos.

e Durante el Ultimo trimestre del 2014 e inicio de 2015 se presentaron eventos adversos en
regiones donde no se tiene registro alguno de un evento similar en otros anos, como el
viento huracanado con granizo en el municipio de Lagunillas especificamente en la comunidad
Kurupaiti.

El impacto de estos eventos es alto en el bienestar de las ninas, nifios, adolescentes, jévenes y sus
familias en tanto no se cuenten con programas de prevencion, mitigacion y atencion a las
emergencias en el corto, mediano y largo plazo.

En éste contexto World Vision International a través de Vision Mundial Bolivia y Programas de
Desarrollo de Area, coadyuvan en la preparacion para la respuesta a las emergencias y/o desastres
bajo tres lineas estratégicas de accidon definidas como: Practicas de Desarrollo Resilientes, gestion
Integral de Riesgos (GIR), adaptacion al Cambio Climatico (ACC).

20



1.4.5.1 Lineas de trabajo priorizadas por World Vision Interntational en Asuntos
Humanitarios y emergencias e implementadas por las organizaciones operadoras VMB
y PDA’s.

Vision Mundial Bolivia y Programas de Desarrollo de Area cuentan con experiencia técnica de mas de
30 anos en la atencion de emergencias de desastres asimismo amplio conocimiento en el ciclo de la
gestion de riesgos de desastres, razon por la cual prioriza las siguientes acciones para operativizar la
tematica:

- Fomentar la coordinacion local, departamental, nacional y el liderazgo para la correcta
aplicacion de Programas de Desarrollo Resiliente, Gestion Integral del Riesgo y Adaptacion al
Cambio Climatico.

- Desarrollar y fortalecer capacidades institucionales (Ministerios, Viceministerios, gobernacion
Municipios escuelas entre otros) en Practicas de Desarrollo Resiliente, Gestion Integral del
Riesgo Adaptacion al Cambio Climatico.

- Desarrollo de capacidades a ninos, ninas adolescentes jovenes, padres, maestros, autoridades
comunitarias, en estrecha coordinacion con Organizaciones Territoriales de Base,
organizaciones sociales, organizaciones indigenas

- Asesoramiento y desarrollo de planes de contingencia y de emergencia a nivel nacional,
departamental y local.

- Asesoramiento y desarrollo de planes escolares desarrollados en coordinacion con la mesa
de educacion del Ministerio de Educacion.

- Capacitaciones en practicas agricolas adaptadas a situaciones de emergencias.

- Conjuntamente con el Ministerio de Salud, desarrollar capacidades en Salud en emergencia,
elaborando planes de contingencia en centros de salud y capacitaciones en temas de manejo
esencial en la tematica relacionada.

- Asesoramiento e implementacion de acuerdo a normativa vigente en coordinacion con el
Ministerio de Defensa en sistemas de alerta temprana.

- Apoyar el desarrollo rural y urbano con base en las Practicas de Desarrollo Resiliente, y
principios de Gestion Integral del Riesgo Adaptacion al Cambio Climatico.

- Potenciar la resiliencia y mejorar el cumplimiento de los estandares de seguridad.

- Durante una situacion de emergencias, garantizar el acceso a servicios basicos y
proporcionar redes de proteccién a NNA] en las areas de accién priorizadas.

- Asignar un espacio seguro para el alojamiento y para todas las actividades estratégicas en
situaciones de emergencias.

- Incentivar y fomentar todas las alianzas estratégicas y contactos sociales que permitan una
atencion de emergencia cumpliendo los estandares de Ayuda Humanitaria.

- Apoyo y asesoramiento para la elaboracién de planes de reactivacion y rehabilitacion
economica para la transicion al desarrollo alineado a la Ley 602.

- Incidir en la proteccion, restauracion y mejora de los ecosistemas priorizando zonas de alto
riesgo.

1.5 Poblacion meta

En el marco de nuestro enfoque de desarrollo, el grupo meta central por el cual VMB y PDAs
articulan acciones de desarrollo son los ninas y ninos del area de cobertura que se detallan en el
cuadro siguiente. Asimismo, se destaca la poblacion de influencia en las areas de cobertura de VMB y
PDAs.
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CUADRO Nro. 6
POBLACION BENEFICIADA DIRECTA E INDIRECTA
2017 POR PROGRAMA

VISION MUNDIAL BOLIVIA

NRO | NOMBRE DE MUNICIPIO POBLACION | POBLACION
PDA DIRECTA INDIRECTA¥*
PRIORIZADA
(Nifas y niios)
I SUMAJ KAWSAY VACAS 2762 9.667
2 VINTO VINTO 3.516 12.306
3 COLOMI COLOMI 2913 10.196
4 LOMAS CERCADO 2529 8.852
5 TACOPAYA TACOPAYA 1.678 5.873
ARQUE
6 ALFARERO ORURO 4.459 15.607
7 ESPERANZA CHALLAPATA 3.894 13.629
8 LUZ DE VIDA PAZNA 3.024 10.584
ANTEQUERA
9 KHANCHAY | MACHACAMARCA 1.995 6.983
POOPO (Villa
Poopo)
10 KHANTATY CARIPUYO 1.666 5.831
Il | MOSOJPUNCHAY SACACA 1.374 4.809
SAN PEDRO (SAN
PEDRO DE
BUENA VISTA)
12 SEMBRANDO LA PAZ 2.997 10.490
UNIDAD
13 UNIDOS P VIVIR LA PAZ 2.963 10.371
MEJOR
14 FORTALEZA TARIJA 2.568 8.988
15 ENTRE RIOS ENTRE RIOS 2.597 9.090
VALLE
16 RENACER TARIJA 2518 8.8I13
17 URIONDO URIONDO 1.950 6.825
18 CHAYANTA CHAYANTA 2.860 10.010
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COLQUECHACA

SAN PEDRO (SAN

PEDRO DE
BUENA VISTA)
19 QALLPA LLALLAGUA 3.838 13.433
20 SUMA] MUJU COLQUECHACA 2.470 8.645
POCOATA
21 SAUSISA COLQUECHACA 1.409 4.932
22 PLENITUD UNCIA 1.523 5.331
23 NUEVO SANTA CRUZ 2.535 8.873
AMANECER
24 PAILON PAILON 1.836 6.426
25 ISOSO CHARAGUA 2.560 8.960
26 MACHARETI MACHARETI 1.041 3.644
VILLA MONTES
27 MONTEAGUDO | MONTEAGUDO 2.598 9.093
28 PLAN 4000 SANTA CRUZ 1.275 4.463
29 BERMEJO BERMEJO 1.239 4.337
30 PATUJU SANTA CRUZ 850 2.975
31 COROICO LA PAZ 1.600 5.600
32 PALCA LA PAZ 1.600 5.600

* La poblacién indirecta, estd calculada en base al dato de integrantes (3,5) por familia
promedio con base al CNPV 201 2.
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) CUADRO Nro. 7
POBLACION BENEFICIADA DIRECTA E INDIRECTA
2017 POR PROGRAMA DE DESARROLLO DE AREA

POBLACION
DIRECTA 4
POBLACION
NRO NOMBRE DE PDA MUNICIPIO PRIOEIZADA INDIRECTA*
(Ninas y
nifos)

33 ARANI ARANI 2.485 8.698
34 ARAKAVI CAMIRI, CUEVO, 3.000 10.500

MACHARET],

LAGUNILLAS
35 CAMIRI CAMIRI 2314 8.099

BOYUIBE

36 NUEVA ESPERANZA CERCADO 3.672 12.852
37 KOARI TIRAQUE 2.957 10.350
38 BOLIVAR BOLIVAR 1.952 6.832

TACOPAYA
39 LAYME PURACA UNCIA 643 2.251
40 CHAYANTAKA CHAYANTA 569 1.992
41 SACACA SACACA 2.110 7.385
42 QAQACHAKA CHALLAPATA 1.764 6.174
43 TEKOVE GUTIERREZ 2.259 7.907

LAGUNILLAS
44 TEMBIPE LAGUNILLAS 3.022 10.577

GUTIERREZ

* La poblacién indirecta, estd calculada en base al dato de integrantes (3,5) por familia promedio con
base al CNPV 201 2.

1.6 Metodologia utilizada

La metodologia utilizada por la confraternidad de WYVI para el diagnostico, planificacion, disefio y
evaluacion de proyectos, es el enfoque de programacion de manejo de ciclo de programas (LEAP) y
la metodologia de marco logico. Los procesos de planeacion se materializan a través de la
implementacion de programas de desarrollo bajo el enfoque del EDP (Enfoque del Programa de
Desarrollo).

El enfoque de programacion permite a las familias, comunidades locales y socios abordar las causas
subyacentes de la pobreza mas alla del acceso a las necesidades basicas, sino también a temas de
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desigualdad, explotacion, violencia entre otros. En cada una de las etapas de este enfoque se valora e
incentiva la participacion de los socios locales, los cuales se seleccionan cuidadosamente para
mejorar el bienestar sostenido de la nina y el nifo, las organizaciones locales (Vision Mundial Bolivia y
Programas de Desarrollo de Area) pueden ser un catalizador que ayude a los grupos clave a unirse
para enfocarse y colaborar en las prioridades del bienestar de la nifiez a nivel local y ofrecer apoyo al
desarrollo de capacidad en curso.

Las etapas del enfoque de programacién son detalladas en la figura siguiente:

) FIGURA NRO. 3
RUTA CRITICA - ENFOQUE DE PROGRAMA VYMB

inas
Al iComo
{Cémonos  transicionamos juntos?
organizamos juntos?

I
r y
jento d | bi ar d IO
ejora e t e ens e los 0Ss as

;Quién contribuirs
con qué?

Qué haremos
juntos?

Qué mis se
puede hacer?

iQué se esta
llevando a cabo?

Asimismo, la herramienta de marco légico nos permite realizar un seguimiento al cumplimiento de
los objetivos y optimizar la comunicacion entre las partes interesadas.

CUADRO Nro.8
METODOLOGIA: MARCO LOGICO

META MAESTRA DE LA ESTRATEGIA NACIONAL

Objetivo estratégico
|

Objetivo estratégico 2 | Objetivo estratégico 3
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1.7 Sistema de Evaluacion

WHVI tiene establecida una metodologia para la realizacion de evaluaciones en las distintas etapas del
ciclo de proyectos de acuerdo a la siguiente tabla:

CUADRO NRO. 9
CUADRO DE TIPOS Y DESCRIPCIONES DE EVALUACIONES

TIPO NOMBRE DESCRIPCION
FORMATIVA Diagnostico Se realiza por primera vez antes de que
empiece un programa o proyecto y se
repite posteriormente para entender
los cambios en el contexto del
programa o proyecto.

Linea base Al comienzo de la implementacion
NORMATIVA Monitoreo Durante la implementacion
Revision intermedia Durante la implementacion

Evaluacion intermedia | Para proyectos: a la mitad
de un proyecto de 3a 5
afos de duracion.

Para programas: hacia el

DE 5 final de un ciclo de manejo
RECAPITULACION o fase de implementacion
Fin de un programa o | En el cierre del programa o proyecto
proyecto

Posterior al programa | Un poco tiempo después de hablarse
concluido la transicion de un programa

El Monitoreo y la Evaluacion, a nivel nacional y local, se focaliza en el alcance de los objetivos de
impacto, es decir, en los indicadores de meta y resultado, de ahi que los instrumentos de control se
concentren en su seguimiento, con el proposito de mejorar la eficiencia institucional para el control y
logro de la Meta Maestra de nuestro ministerio, tanto de las regiones como a nivel nacional.
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FIGURA Nro. 4 )
SISTEMA DE MONITOREO Y EVALUACION

PROCESD DE
VERIFICACION

MEDIR LA CALIDAD DEL
MINIS TE RID PARA
SERVIR MEJOR

AV ANCES DE%
PLAN S

NETRUMENT OS5
DE MEDICION

1.8 Matriz de Resultados Planificados
WVI realizard el monitoreo y la evaluacion de su financiamiento a través de la matriz de resultados

planificados. A continuacion se muestra el plan operativo correspondiente a la gestién 2017 de la
estrategia nacional 2017 -2021.
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1.9 Detalle de Logros relevantes de la Gestion 2017

A continuacion se detalla los logros mads relevantes obtenidos por las organizaciones financiadas
por World vision International (Vision Mundial Bolivia y Programas de Desarrollo de Area) con el
financiamiento otorgado durante la gestion 2017.

La descripcion de los logros se realizara de acuerdo a lo definido en el objetivo ministerial (Objetivo
Nro |) donde se concentran las acciones operativas directas de las organizaciones en beneficio de la
poblacion meta. Los Objetivos 2 y 3 contribuyen a la efectividad organizacional.

Objetivo Estratégico I: Contribuir al bienestar y la tierna proteccion de la nifiez mas
vulnerable con la gestion de modelos operativos innovadores y mayor compromiso
publico.

= En Santa Cruz (Camiri), Cochabamba (Vinto, Koari), Oruro (Challapata, Pazha, Cercado), Potosi
(Llallagua, Uncia, Chayanta, Pocoata), Tarija (Uriondo, Entre Rios) 16.961 habitantes tiene acceso
a Agua Potable, 1295 habitantes tienen acceso a Saneamiento (letrinas domiciliarias a nivel
familiar), 2.822 estudiantes tiene acceso a Saneamiento (Bateria de Banos en unidades educativas)
y 6.182 personas fueron capacitadas en CAPYs y sobre manejo del agua, higiene y lavado de
manos.

= 2.167 adolescentes, Jovenes, madres, padres y profesores estan informados y sensibilizados en la
tematica de VIH SIDA, embarazo adolescente, planificaciéon familiar, embarazo no deseado,
infecciones de transmision sexual.

= Desarrollo de capacidades a 3.126 madres, mujeres embarazadas, cuidadores y otros miembros
de las familias y comunidades, en temas de consejeria en Salud, Nutricion y Alimentacion Infantil
en pro de un cuidado adecuado de los Ninos y Nifas menores de 5 ahos.

= Entre otras intervenciones que han contribuido a las mejoras en los niveles de lectura
comprensiva de nifos y ninas a la edad de || afios, se encuentran los entrenamientos realizados
para profesores y profesoras de nivel inicial y primario para la practica pedagogica (1.450) ; el
involucramiento de los miembros de los Consejos educativos; la implementacion de Clubes de
lectura (119) ; el apoyo escolar para ninos y ninas en matematicas y lenguaje; la implementacion y
la participacion de NN en Centros de Desarrollo Infantil Integral (3.704) ; el entrenamiento a
padres y madres en Desarrollo Infantil Temprano (2.078) y la promocién del involucramiento de
los padres y madres en la educacion de los hijos para que los apoyen (2088).”

=  Acondicionamiento y equipamiento, 60 computadores, de 3 Aulas TIC en el Municipio de Uncia,
Potosi, asi como la instalacion de 60 plataformas virtuales de aprendizaje TIC.

= |.637 personas capacitadas para mejorar las técnicas de produccion agropecuaria y asi contribuir
a incrementar la produccion, la disponibilidad de alimentos e incluso los ingresos econémicos de
los productores de las areas de trabajo de los PDAs de VMB, y a través de ello reducir los niveles
de desnutricion.

= Comercializacion a través de los comités de las asociaciones de un promedio mensual de 1500
cuyes, 15,000 huevos y 26,000 litros (leche fresca y derivados) en Cochabamba y Tarija.
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780 Adolescentes y jovenes capacitados en emprendedurismo y Planes de Negocio, las
capacitaciones técnicas fueron dadas en distintas tematicas como macramé, goma eva y tejido en
lana, fotografia, carpinteria, reposteria, lacteos, artesania, corte y confeccidn, electricidad
domiciliaria, agropecuaria,

398 padres y madres capacitados en distintas tematicas como practicas en tela, decoracion y
elaboracién de prendas, técnicas en gestion de unidades productivas, transformacion de carnicos,
transformacién de alimentos lacteos, apicultura, serigrafia, bisuteria.

9.282 ninos, ninas y adolescentes, padres y madres, cuidadores y otros actores, fueron
capacitados en temas de proteccion de la nifiez (trata de personas, violencia digital, derechos), en
los Departamentos de La Paz (en escuelas de PDA San Antonio y Ciudadela y Escuelas fuera del
radio de intervencion de VMB), en Oruro (radio de accién del PDA Alfarero, Esperanza) y en
Santa Cruz (radio de accion de los PDA Pailon y Plan 4000), Camiri.

Vision Mundial Bolivia, como Coordinadora de la Red Boliviana contra la Trata y Trafico de
personas ha participado en el proceso de elaboracion de: | ley "Ley Municipal Autonémica de
Prevencion de la Trata y Trafico de Personas y Delitos Conexos, Atencion, Proteccion y
Reintegracién de Victimas“, conjuntamente con otras organizaciones. Esta ley se encuentra
promulgada por el Municipio de La Paz.

El Consejo Plurinacional de Lucha Contra la Trata y Trafico de Personas del cual Vision Mundial
Bolivia es miembro activo (como representante de la sociedad civil, liderando la comision de
prevencion y apoyando técnicamente en otras comisiones),

Se apoy6 al Ministerio de Justicia en el desarrollo de un protocolo Unico de atencion, a nivel
nacional, de refugios transitorios y, victimas de trata de Ninos, Ninas y Adolescentes

Se desarroll6 una sistematizacion sobre el padrinazgo costumbrista, como una forma de
capitacion ante la trata y trafico, en el Departamento de Santa Cruz y en coordinacién con
autoridades comunitarias.

393 Servidores Publicos del Estado Plurinacional de Bolivia formados en el uso responsable de las
redes sociales para combatir la Violencias en las Escuelas.

Capacitacion en fortalecimiento de 7 Redes o Comités Municipales de NINOS, NINAS Y
ADOLESCENTES de los municipios de Camiri, Charagua, Pailon, Gutiérrez, Cuevo Monteagudo y
Boyuibe.

Acciones de incidencia desarrolladas por parte de las Redes de Adolescentes y Jovenes.

v Los Adolescentes y J6venes de Colomi han logrado la conformacion de su Comité Municipal
de NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES, y han presentado una ley antibullyng al Gobierno
Municipal.

v’ Las Redes de San Antonio y Ciudadela han participado en el proceso de Revisién y
Propuestas de la Carta Organica de La Paz.

v" La Red de Adolescentes y Jovenes del PDA Entre Rios estd impulsando la Ley de Consumo y
Expendio de Bebidas Alcohdlicas como medida preventiva y producto de la transferencia de
conocimientos a érganos municipales.
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v' Red Fuerza Juvenil de un PDA de La Paz ha desarrollado un festival de cortos
cinematograficos.

= Se ha impulsado el desarrollo de un proceso de investigacion sobre: “Factores determinantes de
la Violencia a Nihos, Ninas y Adolescentes en Bolivia”, iniciativa que cuenta con la participacion de
la Universidad Catolica, Viceministerio de Seguridad Ciudadana, Viceministerio de Igualdad de
Oportunidades, PROCOSI y otros actores relevantes. Al momento se ha firmado el convenio
entre las partes y nos encontramos en la etapa de andlisis de la informacion recopilada.

e Apoyo a |6 Gobiernos Auténomos Municipales en la elaboracion de sus POA con enfoque en
proteccion de la ninez: Uncia, LLallagua, Chayanta, Pocoata, Colquechaca, Monteagudo, Machareti,
Bermejo, Uriondo, Entre Rios, Gutierrez, Boyuibe, Camiri, Cuevo, Charagua y Pailén. (hasta la
finalizacion del proyecto en la gestion 2017)

e Un total de 893 personas, entre autoridades y técnicos municipales, han sido capacitados en
diferentes aspectos que hacen a la gestion publica en Bolivia: Constitucién Politica del Estado,
Autonomias Municipales, Planificacién Participativa Municipal, Ejercicio de la facultad legislativa,
Control Social, con materiales propios desarrollados por el Programa, y en Leyes como el Codigo
Nina, Nifo y Adolescente, Ley Marco de Autonomias y Descentralizacion, Ley de Gobiernos
Municipales. (hasta la finalizacion del proyecto en la gestién 2017)

= Suscripcion de Convenio con la Confederacion Nacional de Juntas Vecinales (CONALJUVE) para
la implementacion del Sistema Comunitario de Alerta Temprana y Prevencion de la Violencia
Contra la Ninez A través de este convenio se ha realizado la firma de acuerdos especificos con 12
Municipios de los departamentos de Tarija, Cochabamba Beni, Santa Cruz y La Paz.

e | convenio con la REDNAGES (Red Nacional de Gestién Social) para mejorar los sistemas de
proteccion a nivel departamental. Al momento se encuentran en desarrollo en este marco 7
planes departamentales (LPZ, ORU, CBBA, SCZ, TJA, SUCRE, PTS).

= Se ha realizado el lanzamiento de la Campana "Necesitamos a Todo el Mundo para Eliminar la
Violencia contra la nifiez", para lo cual se realizé la formulacion del Marco de Trabajo Nacional de
la Campana. En todo el proceso participaron como socios estratégicos el Ministerio de Justicia,
PROCOSI y la Universidad Catolica Boliviana.

= 1000 voluntarios (dato acumulado al ano) movilizados en proyectos y actividades orientados a la
proteccion de la ninez:

Actividades masivas:

v" Proyecto TIGO “Borremos la violencia de las Escuelas” (LPB/ORU/SRZ) en
socializacion y sensibilizacion.

v Campafia “Cambiemos la Historia” y “Cambiemos la Historia” Musical.

v"Inicio para la campafa México Vive.(Recaudacién de donativos)

v Campafa “Necesitamos a todo el mundo”. (Relevamiento de Leads)
Actividades puntuales:

v Apoyando a Patrocinio en traduccién de cartas
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v" Apoyo al refugio “La casa de mi padre” en reforzamiento escolar (lenguaje
matematicas e inglés) a 48 Ninos y Ninas.

v' Asi mismo, apoyaron en la construccion de un huerto urbano (ambientes
atemperados) en la U. Educativa Lucio Velasco dentro del area de accién del PDA
Ciudadela y la U. Educativa Copacabana A, Ex PDA San Antonio.

v Recaudaciones de fondos para la realizacién de una esofagoplastia para la nifa Anahi.

= Se atendi6 la emergencia por
incendio, presentado en la cuesta de
Sama del departamento de Tarija,
en coordinacion con Defensa Civil
Nacional y  autoridades  del
Departamento de  Tarija. Se
atendieron 62 Ninos y Nifas,
quienes al igual que toda Ia
poblacién afectada recibieron Kits
de alimentos (arroz, azlcar, atun,
harina y leche).

* 4 municipios de departamento del
Beni (Santa Ana del Yacuma,
Exaltacion, San Ignacio de Mojos y
Trinidad), han implementado

acciones de prevencion, preparacion y respuesta mejorando su resiliencia ante inundaciones,

sequia e incendios.

| Ejercicio de Simulacién realizado en el municipio de Santa Ana del Yacuma conto con la

participacion de mas de 300 personas, autoridades y técnicos Armada Boliviana, Policia y

Universidad Autonoma de Beni, para preparacion ante inundaciones.

1.9.1 Historias de vida, articulos y reportajes

PROYECTO DE SEGURIDAD ALIMENTARIA DEL PROGRAMA DE DESARROLLO
DE AREA ARANI,

El proyecto de produccion de cuis es una iniciativa familiar que hace tres afos Nicole decidié asumir
como principal responsabilidad, después de sus deberes de la escuela y en su hogar. Desde muy nifa
ha demostrado responsabilidad en el emprendimiento, que de ser familiar pas6 bajo la administracion
de la nifa quien no descuida su atencion en los cuyes que se han convertido en su principal fuente de
ingresos para invertirlo principalmente para su educacion.

“Desde hace tres afios comenzamos con los 9 cuis que nos entregd el PDA, gracias a sus
capacitaciones hemos logrado sumar hasta 150, que regularmente destinamos al mercado y con las

31



ganancias de la venta me compro materiales escolares y
algunas otras cosas que me gustan, lo demas le doy a mi
madre para que lo guarde y sirve para el mantenimiento
del corral y aumentar la produccion” relata la nifa
emprendedora.

Bastaron menos de 3 anos para que la nina logre la
suficiente experticia en crianza de cuis. Gracias a sus
cuidados en la produccion, se ha ganado la preferencia de
las personas que llegan hasta su casa en busca de sus bien
apreciados cuises. “Algunas personas vienen hasta aca
para comprar por su buen tamaho y porque saben que
estan libres de enfermedades” explica Nicole, mientras
muestra un ejemplar reproductor que es el orgullo de la
nina por su tamafo y peso.

Ademas de los consejos que recibié de su madre para la
produccion de cuis, en el PDA ha recibido el
asesoramiento técnico para velar por un mayor

rendimiento productivo que cuida celosamente su
cumplimiento en el corral de su casa. “En el PDA me enseharon a cuidar su crecimiento y
reproduccién mediante la seleccion por edad y sexo, ademas he aprendido a prevenir que se
enfermen” relata Nicole, ella asiste a las capacitaciones sobre seguridad alimentaria en el PDA. Alli
también dice que aprendié que la carne de cuy es muy nutritiva, “porque los cuis se alimentan de
forma natural, su carne es baja en grasas y es mejor que la de otros animales” apunta.

En el PDA mediante cartas también conocié a su madrina, quien le incentivd a seguir adelante.
“Gracias a ella he mejorado mucho en mi vida, ahora estoy aprendiendo a hablar inglés” comparte
Nicole. “Me dijo que seria bueno que aprenda hablar inglés para que nos podamos comunicar en esa
lengua” acota. Y esta es otra de las responsabilidades que la nifa tiene para consigo misma en su
camino hacia su anhelado futuro como profesional. Para cuando termine la escuela suefia en
convertirse en una ingeniera civil o administradora de empresa para poder ayudar a sus padres. Es
consciente que muchos logros de lo que ha experimentado en su vida y en su comunidad gracias al
apoyo de World Vision, se la debe a padrinos que al igual que su madrina brindan de forma
desinteresada a personas que como ella suefan poder mejorar sus vidas, la de sus familias y de su
comunidad.
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AGUA SEGURA A LA MANO

Sistemas de purificacion de agua

Jadiely (4) luego de explicacion para la purificacion del agua se acerca para cerciorarse de la calidad de la
misma.

Celia Beyuma, madre de cinco hijos, recuerda que durante la ultima inundacion que sufrieron en
Buena Vista, en el municipio de San Buenaventura de La Paz, su comunidad quedo sin acceso a agua
potable que provocé infecciones estomacales, especialmente en la nifez. “El rio se arrastré las
caferias, por lo que los nifos, especialmente menores de 5 anos, enfermaron de diarrea, vomitos y
herpes” recuerda ella, que ahora quieren prevenir esas afecciones en la ninez.

Agua, higiene y saneamiento basico, es una de las tematicas que el proyecto Tarope “Resiliencia
Comunitaria”, financiado por Ayuda humanitaria de la Unién Europea y conformado por el consorcio
Accion contra el Hambre (ACH), Grupo de Voluntariado Civil (GVC) y Visién Mundial Bolivia VMB,
viene realizando para prevenir enfermedades durante situaciones de emergencias y/o desastres
provocadas por inundaciones.

A través de una metodologia practica e interactiva se instruye a padres de familia para responder de
forma oportuna ante la carencia de agua potable para el consumo humano como consecuencia de la
ocurrencia de una inundacién. Las familias realizan la purificacion del agua en base a valores y
conocimientos ancestrales, filtros caseros, método sodis, u otros que no demande inversion adicional
para su aplicabilidad. “La intencion es que las comunidades apliquen practicas ancestrales de acuerdo
a sus tradiciones y tengan a disposicion recursos locales a disposicion para su uso” explicaba Camilo
Gonzilez, padre de familia de la comunidad, a tiempo replicar la capacitacion con padres y madres de
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familia de Bella Vista. “Hasta 4to de primaria se esta capacitando a los ninos, de igual forma a los
profesores para que puedan implementar un rincén de aseo en cada unidad educativa” acoto.

La actividad se desarrolla a través de la coordinacidn de las instancias departamentales, municipales y
comunidades interesadas para alcanzar a incidir en cinco municipios del departamento del Beni (San
Ignacio, Santa Ana, Riberalta y Guayaramerin) y dos del Departamento de La Paz (Ixiamas y San
Buenaventura) quienes buscan fortalecer la aplicacion e incrementar la sostenibilidad de practicas
resilientes ante inundaciones.

El proyecto “Fortalecimiento de la resiliencia comunitaria frente a inundaciones en cuentas de los
Rios Beni y Mamoré” (Tarope), busca contribuir al fortalecimiento de procesos integrales de gestion
para la resiliencia frente a inundaciones en las cuencas de los rios Beni y Mamoré, en coordinacion
con los distintos actores multinivel, el Viceministerio de Defensa Civil (ViDeCi) como ente rector de
la gestion de riesgos y con el Viceministerio de Planificacion para el Desarrollo fortaleciendo la
gestion de informacion, mecanismos de alerta temprana y estandarizaciéon de diagnésticos y la
inclusion de actores de desarrollo para la rehabilitacién y reconstruccion.
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